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Dal 1563 operiamo per il bene comune, con le persone al centro della nostra azione. Il benessere 
di ogni individuo dipende e contribuisce a quello della comunità; per questo lavoriamo sulle 
dimensioni che toccano i singoli come la società: l’economia, il sociale, la cultura e l’ambiente. 
Crediamo nella sussidiarietà, nel dialogo come metodo, nella fi lantropia che attiva idee e progetti.

Sviluppo umano e sostenibilità: l’Agenda 2030 delle Nazioni Unite ha lanciato una sfida 
importante, indicando gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile ai quali tutti debbono contribuire, in 
un lavoro corale. Abbiamo raccolto questa sfi da e ci siamo organizzati per allinearci e lavorare 
in modo ancora più e�  cace sul piano locale, europeo e internazionale. Studiamo, pensiamo 
progetti, sperimentiamo, valutiamo e favoriamo la replicabilità, facendo rete con le Istituzioni, 
i nostri Enti Strumentali e tutte le espressioni della società.

Organizziamo il nostro impegno su tre Obiettivi: Cultura, Persone e Pianeta. Per garantire il 
massimo dell’impatto abbiamo individuato quattordici Missioni, ciascuna delle quali contribuisce 
a raggiungere uno dei tre Obiettivi.

Tutto ciò è reso possibile dall’esistenza del nostro patrimonio, che ci impegniamo a conservare 
e far crescere, per le generazioni future.

Questo il nostro impegno, per il bene comune e per il futuro di tutti.

Fondazione Compagnia di San Paolo.

Arte, Patrimonio, 
Partecipazione. 
Immaginiamo il futuro.

Cultura.

Creare attrattività 
Sviluppare competenze
Custodire la bellezza
Favorire partecipazione attiva

Opportunità, Autonomia, 
Inclusione.
Costruiamo il futuro.

Persone.

Abitare tra casa e territorio
Favorire il lavoro dignitoso
Educare per crescere insieme
Diventare comunità 
Collaborare per l’inclusione

Conoscenza, Sviluppo, 
Qualità di Vita.
Sosteniamo il futuro.

Pianeta.

Valorizzare la ricerca 
Accelerare l’innovazione
Aprire scenari internazionali 
Promuovere il benessere 
Proteggere l’ambiente


