ALLEGATO AL PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) DEL COMUNE DI GENOVA 2022-2024

CRONOPROGRAMMA MONITORAGGIO MISURE GENERALI

AZIONI

mag-22

RESPONSABILI

Emanazione linee guida del RPCT per produzione reportistica da parte delle Direzioni

RPCT

~

Report su attuazione misure trasversali (+) previste dal PTPCT secondo le linee guida del RPCT

TUTTE LE DIREZIONI

w

Report su attuazione misure specifiche previste dal PTPCT secondo le linee guida del RPCT

TUTTE LE DIREZIONI

IS

Proposta di ulteriori misure e relativi indicatori ai fini dell’aggiornamento del PTPCT secondo le linee
guida del RPCT

TUTTE LE DIREZIONI

Formazione in materia di anticorruzione e trasparenza
5

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - RPCT - TUTTE LE
ALTRE DIREZIONI

~

Adempimento obblighi di pubblicazione in base alle Tabelle allegate alla Sezione Trasparenza secondo
la tempistica e le responsabilita ivi contemplate

TUTTE LE DIREZIONI

©

Obiettivo di Ente trasversale su semplificazione e trasformazione digitale: analisi processi per attivita e
fasi secondo principi di gradualita e progressivita

TUTTE LE DIREZIONI - RPCT - RTD

Obiettivo di Ente trasversale su semplificazione e trasformazione digitale: realizzazione piattaforma
unica gestione appalti e contratti

STAZIONE UNICA APPALTANTE - AREA SERVIZI TECNICI E OPERATIVI -
RTD

Obiettivo di Ente trasversale su semplificazione e trasformazione digitale: informatizzazione flussi per
alimentare la sezione Amministrazione Trasparente

TUTTE LE DIREZIONI - RTD

Approvazione nuovo Codice di Comportamento

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - RPCT

Avvio nuova piattaforma Whistleblower

DIREZIONE TECNOLOGIE, DIGITALIZZAZIONE E SMART CITY - RPCT

Attuazione indirizzi PTPCT in materia di prevenzione e contrasto a fenomeni di riciclaggio e terrorismo
5

RPCT IN QUALITA' DI "GESTORE" SEGNALAZIONI A UIF

Monitoraggio applicazione misure in materia di pantouflage
6

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - DIREZIONE
STAZIONE UNICA APPALTANTE - RPCT

Monitoraggio applicazione misure in materia di inconferibilita e incompatibilita incarichi dirigenziali
7

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - RPCT

o
®

Monitoraggio applicazione misure ex art. 35 bis D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - RPCT

Monitoraggio applicazione misure in materia di incarichi extra istituzionali conferiti a civici dipendenti
9

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - RPCT

~

Monitoraggio applicazione misure in materia di incarichi conferiti a soggetti esterni alla Civica
Amministrazione

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - RPCT

~

Monitoraggio applicazione misure in materia di conflitto di interessi ()

TUTTE LE DIREZIONI - RPCT

~

Monitoraggio applicazione misure in materia di accesso civico ()

TUTTE LE DIREZIONI - RPCT

~

Monitoraggio applicazione misure in materia di rotazione interna/funzionale (v

TUTTE LE DIREZIONI - RPCT

™

Monitoraggio rispetto tempi procedimentali ()

TUTTE LE DIREZIONI - RPCT

~

Monitoraggio rispetto codice di comportamento (%)

TUTTE LE DIREZIONI - RPCT

™~
)

Monitoraggio controlli su campioni di autodichiarazioni varie ()

DIREZIONI COMPETENTI

Monitoraggio attuazione sistema gestione rischio corruttivo su societa partecipate
7

DIREZIONE PIANIFICAZIONE STRATEGICA E GOVERNANCE SOCIETARIA -
RPCT

LEGENDA:

1) (*): Richiamo a misure trasversali

2) RPCT: Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza
3) RTD: Responsabile Transizione Digitale




