
 

 

*

Per i Municipi che, per omogeneità e contiguità del territorio, sono accorpati ai fini degli incarichi dirigenziali a due a due,  la pesatura è la fascia "B".
La pesatura dei singoli Municipi è la fascia "C"

ORGANIGRAMMA DI VERTICE - STRUTTURA DIRIGENZIALI

DECORRENZA DAL 01/12/2024

 
COMMERCIO AREA 

PUBBLICA 

 

 
POLITICHE TURISMO 

E SPORT 

 

URBANISTICA 

SINDACO 

DIRETTORE GENERALE 
OPERATIVO 

ORGANI ISTITUZIONALI 

STAZIONE  
APPALTANTE 

WELFARE TERRITORIALI 

PROJECT 
MANAGEMENT OFFICE 

POLITICHE SOCIALI E 
WELFARE CITTADINO 

DIRETTORE 
GENERALE/SEGRETARIO 

GENERALE 

 GABINETTO SINDACO  

MOBILITA' 

GESTIONE DEL 
TERRITORIO 

 

ENTRATE  
TRIBUTARIE E CANONI 

 BILANCIO  E 
 RENDICONTO 

GESTIONE CONTABILE E 
CONTROLLI 

 
SERVIZI CIVICI 

 
Dirigente di nuova 

nomina in staff  

DEMOGRAFICI  

SERVIZI  
CIMITERIALI 

MUNICIPIO 
CENTRO EST I 

MUNICIPIO 
CENTRO OVEST II  

MUNICIPIO 
BASSA VALBISAGNO III 

AMMINISTRAZIONE E 
LOGISTICA 

REPARTI SPECIALI 

SERVIZI TERRITORIALI 
DECENTRATI 

 

PROTEZIONE CIVILE 

 CANONI 

POLITICHE  
CULTURALI 

 
MANUTENZIONE E  
VERDE PUBBLICO 

 

BENI E SERVIZI 

PIANIFICAZIONE E 
CONTROLLI 

 
SERVIZI PER IL 
COMMERCIO E 
ARTIGIANATO 

AVVOCATURA 

SERVIZI INFORMATIVI 

CORPO POLIZIA 
LOCALE 

REGOLAZIONE 

AMBIENTE 

 GRANDI INFRASTRUTTURE DI 
TRASPORTO 

 COMUNICAZIONE E 
GRANDI  EVENTI         

MUNICIPIO 
VALPOLCEVERA V 

MUNICIPIO 
 MEDIA VALBISAGNO IV 

MUNICIPIO 
MEDIO PONENTE VI 

MUNICIPIO  
PONENTE VII 

MUNICIPIO 
MEDIO LEVANTE VIII 

MUNICIPIO 
 LEVANTE IX 

SKY METRO 

ISTITUZIONE MUSEO 
DEL MARE E DELLE 

MIGRAZIONI 

SERVIZI PER FRAGILITA' 
E VULNERABILITA' 

SOCIALE 

 

DIRITTO CIVILE 

DIRITTO 
AMMINISTRATIVO 

DIRITTO TRIBUTARIO 

STRADE 
 

 
DIFESA DEL SUOLO 

 

 
OPERE IDRAULICHE 

 

 
POLITICHE DELLA CASA  

 

IDROGEOLOGIA, 
GEOTECNICA E 

VALLATE 

 

MUSEI 

CHIEF FINANCIAL  
OFFICER  

(Servizi Finanziari) 

TECHNOLOGY OFFICE 
(Sistemi Informativi) 

 SVILUPPO ECONOMICO 
E PROMOZIONE 

 
Dirigente di nuova nomina 

in staff  

SCUOLA 
 

Dirigente di nuova 
nomina in staff  

 SERVIZI  
EDUCATIVI 

4 ASSI DI FORZA TPL 

POLITICHE 
ENERGETICHE 

 
CONTROLLI INTERNI 

INTEGRATI 

 

 
SMART MOBILITY 

 

SMART CITY 
REINGEGNERIZZAZIONE E 

DIGITALIZZAZIONE  DEI 
PROCESSI 

VICE DIRETTORE GENERALE 
/DEPUTY CITY DIRECTOR 

 
SPECIALISTA A SUPPORTO  ALLA VICE 

DIREZIONE GENERALE 

ORGANIZZAZIONE E 
RISORSE UMANE  

 
Specialista a supporto-
Comunicazione interna  

PROGRAMMAZIONE E 
ATTUAZIONE OPERE 

PUBBLICHE 
Dirigente di nuova nomina in staff  

 
Specialista a supporto-Project Financing 

Attuazione 
Specialista a supporto Attuazione 

interventi Pon Metro 

 

LAVORI  PUBBLICI 
 

Specialista a supporto 
RIQUALIFICAZIONE URBANA  

MARKETING 
TERRITORIALE 

GESTIONE 
FINANZIARIA DEL    

PERSONALE 

GESTIONE 
 RISORSE UMANE  

SPORT 

EDILIZIA PRIVATA 

 

FORMAZIONE 

PROGETTAZIONE E 
PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE 

 

Dirigente di nuova nomina in staff  
  

Specialista a supporto-Rigenerazione 
Urbana 

PROGETTAZIONE 
OPERE PUBBLICHE  

DEMANIO E PATRIMONIO 
 

SICUREZZA AZIENDALE 


