
 

 

 

DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE E SICUREZZA 
AZIENDALE 

ACQUISIZIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI 

 
AVVISO DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE DI  FUNZIONARI TECNICI A 

TEMPO DETERMINATO PIENO (36 ORE SETTIMANALI)  O PARZIALE  (18 

ORE SETTIMANALI) PER LE ATTIVITA’ TECNICHE DI SUPPORTO 

ALL’ATTUAZIONE DEI PROGETTI PREVISTI DAL PIANO NAZIONALE DI 

RIPRESA E RESILIENZA (P.N.R.R.) RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE AGLI 

IDONEI (COME DA ELENCO AGGIORNATO PUBBLICATO NEL SITO INTERNET 

DEL COMUNE DI GENOVA IN DATA  06 DICEMBRE 2023) DELLA SELEZIONE 
PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO – PIENO E/O 

PARZIALE PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO E INFORMATICO – 
VARIE PROFESSIONALITA’ – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D.1) 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 5 “COMUNICAZIONI 

AI CANDIDATI” DELL’AVVISO DI INTERPELLO IN OGGETTO IL CUI 

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È SCADUTO IL 

GIORNO 29 GENNAIO 2024. 

  

 

SI COMUNICA CHE, TENUTO CONTO CHE È ANCORA IN CORSO LA 

PRECEDURA DI NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, LE 

PROVE ORALI NON AVRANNO INIZIO A DECORRERE DAL 12 FEBBRAIO 

2024, DIVERSAMENTE DA QUANTO INDICATO NELL’ART. 5 DELL’AVVISO 

DI SELEZIONE. SUCCESSIVAMENTE AL GIORNO 19 FEBBRAIO 2024 

SARA’ PUBBLICATA, SUL SITO INTERNET DELL’ENTE, IL CALENDARIO 

DELLA PROVA ORALE. 

 

 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI 

EFFETTI, NEI CONFRONTI DI TUTTI I CANDIDATI. 

 

 

Genova, 07 febbraio 2024 

 


