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DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI CULTURALI ED EDUCATIVI 

DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 

UFFICIO CONCORSI 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 
FUNZIONARI AMMINISTRATIVI – ESPERTI GIURIDICI - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE. 

1° COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 16, “COMUNICAZIONE AI CANDIDATI”, DEL 

BANDO DI CONCORSO IN OGGETTO. 

 

SI COMUNICANO DI SEGUITO I CODICI CANDIDATURA DEI N. 127 CANDIDATI CHE, NEL TERMINE 

PREVISTO DAL BANDO, HANNO COMPLETATO L’INOLTRO DELLA DOMANDA PER LA 

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO: 

 

N.B.: Per la ricerca del proprio codice candidatura si consiglia di utilizzare la funzione “TROVA” del browser, 

data dalla combinazione di tasti "Ctrl" + "F" e copiando lo stesso nella casella di ricerca, anziché scriverlo 

manualmente 

 

NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODICE CANDIDATURA 

1 4DSGAU1TBT 
2 CW85R1YQQQ 
3 GBUM9XDHUM 
4 2YCTFFC5ZS 
5 G364YXM2KC 
6 1WVNDBEPT3 
7 P3AUY564NH 
8 7DRWTDDZDQ 
9 8QEUMYM8W9 

10 ETNBPEPZ67 
11 4K3WZDUQG3 
12 85E39Q236W 
13 2BZQB1TDGE 
14 MNHEXFNVXK 
15 8CFM1ZENM6 
16 VUDKZMS95F 
17 B29KQNPGW2 
18 PTBR343PZ8 
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NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODICE CANDIDATURA 

19 7STMYPUGN8 
20 74W4MQWZE9 
21 4EHRK1DDU8 
22 7NS331F8KE 
23 ZDGUQ48G3E 
24 T6HMGA2ZPB 
25 A8XMVW5E2N 
26 78W22G6HBT 
27 WTZYC2BUWV 
28 B9T185B9QG 
29 BU8KHRNBCD 
30 HFBDGVX6PE 
31 WSTYBTXS4W 
32 MTXVDPTDQ9 
33 AF12S2B7UA 
34 VK3PMA6KKY 
35 E54ZRDG35S 
36 943W14ESXB 
37 VB5PM8VPUS 
38 29NAZW5P4Z 
39 SR7VSCN6V2 
40 QUDZ4PC1YB 
41 EUKZ7WX8H9 
42 FAY4XVUTEM 
43 EBKXTZ9WQA 
44 M64E7F8K3Z 
45 36XUHZ2YZU 
46 AF62N5E318 
47 F9APNAQCN5 
48 K3VWC11CH8 
49 2XNYKN7DMP 
50 T8CYT9Y1Y5 
51 P8521F9SNW 
52 RQNZ36ET1G 
53 QXUGYF56CV 
54 BAXUB3PG3M 
55 N6GZRXMPDZ 
56 TMUZMRUNHU 
57 367M6V8GFQ 
58 WB44ZU8VBX 
59 G65FB9SNP2 
60 1XQEK1AEU3 
61 FAYY1VNQTH 
62 2XRET3G6GC 
63 V6U417Q7V1 
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NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODICE CANDIDATURA 

64 74W5EZBZXG 
65 DFNM883A35 
66 CK3XN1DDCR 
67 ZV96F9QWHM 
68 KUCKFGP6Z3 
69 CTR78FEFGE 
70 618BT8PSSQ 
71 P1G8KZE2M9 
72 ZSAM9EZVEN 
73 ZCCHSM8QPE 
74 QD3UVGPBPY 
75 XEHTM33ZP5 
76 9KB7BVAKZW 
77 9YZMB6YB4F 
78 C82YSSSYK5 
79 XBRWWGAYR3 
80 8VTMBDKH8R 
81 FBA5ZS6PCR 
82 Z4KFFX6NAT 
83 5KMAK19R8T 
84 7ANBX55SG2 
85 6DHDP8Y97X 
86 TC5XUA226A 
87 97VAPMK1QF 
88 77EXG35AAT 
89 2V24SSV5SZ 
90 TVN3YZNBSD 
91 Q3XC92PGGD 
92 3TV2VAU1E8 
93 PVGDFX5QST 
94 8YKMPHAYCH 
95 RZ7YEQM4F9 
96 MXZWNPMTUM 
97 3TAU4RABD3 
98 BCQR3UUVAA 
99 S7MUMWFQ4T 

100 2KB54BR3PT 
101 638ZP7G6U6 
102 69TVU7W3GZ 
103 99F3ESS593 
104 Y1RUSHC5Y4 
105 TEXDGD74Q3 
106 UMDXBF3AVD 
107 FUW7C65X9W 
108 6H8NY1UMU7 
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NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODICE CANDIDATURA 

109 BVHWF9HRMS 
110 QWSS2DHQ5M 
111 NPCRUV3S6V 
112 P9MPWH93YA 
113 879VMBFCWM 
114 AVZV476NQU 
115 3H8WM98Y45 
116 QXTA23HSUR 
117 EPQFF834Z5 
118 UPTN72DS81 
119 K872PYNP3F 
120 98U44HQ2X1 
121 GSNZA6BDXS 
122 QCYKUSBX4D 
123 WF7NEKF7G8 
124 BBM1A7XEAF 
125 994CKAEQZG 
126 ZTMTBV35WY 
127 K73Z319A63 

 

IL CODICE CANDIDATURA È PERSONALE ED IDENTIFICA UN SOLO ED UNICO CANDIDATO. 

 

SI RICORDA CHE TUTTI I CANDIDATI PARTECIPANO ALLA PROCEDURA CON RISERVA, IN QUANTO, 
AI SENSI DELL’ART. 2 DEL BANDO DI CONCORSO, LA VERIFICA CIRCA IL POSSESSO DEI REQUISITI 
PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA CONCORSUALE SARÀ EFFETTUATA SU TUTTI I CANDIDATI 
RISULTATI IDONEI IN ESITO A TUTTE LE PROVE D’ESAME, FERMO RESTANDO CHE PUÒ ESSERE 
DISPOSTO IN OGNI MOMENTO, CON PROVVEDIMENTO MOTIVATO, L’ESCLUSIONE PER DIFETTO 
DEI REQUISITI PRESCRITTI. 
 
SI COMUNICA CHE, COME PREVISTO DALL’ ART. 7 DEL BANDO DI CONCORSO, È STATA NOMINATA, 
GIUSTA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. DD 3325 DEL 09/06/2026, LA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE NELLA COMPOSIZIONE DI SEGUITO INDICATA:  
 

• Dott. Fabio Buscemi        PRESIDENTE 
(Dirigente del Settore Commercio Area Pubblica) 
 

• Dott.ssa Giulia Caffarena       COMPONENTE 
(Funzionario Amministrativo - Settore Commercio Area Pubblica) 

 
• Dott. Antonio Solari        COMPONENTE 

(Funzionario Polizia Locale - Direzione di Area Corpo Polizia Locale) 
 

• Dott. Fabio Callegari        SEGRETARIO 
(Istruttore Amministrativo – Direzione Gestione Risorse Umane)  
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SI INFORMA CHE, TENUTO CONTO DEL NUMERO DI CANDIDATURE PERVENUTE, NON SI DARA’ 

LUOGO ALLA PROVA PRESELETTIVA. 

 

PERTANTO, LA PROCEDURA CONCORSUALE PROSEGUIRÀ DIRETTAMENTE CON L’ESPLETAMENTO 

DELLA PROVA SCRITTA CHE SI SVOLGERA’ IN MODALITA’ TELEMATICA DA REMOTO. 

 

SI COMUNICA CHE LA PROVA SCRITTA CONSISTERÀ NELLA SOMMINISTRAZIONE DI N. 2 QUESITI A 

RISPOSTA SINTETICA. 

 

A CIASCUN QUESITO SARÀ ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO MASSIMO DI 15 PUNTI, PER UN 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO MASSIMO DELLA PROVA PARI A 30 PUNTI. 

 

LA VALUTAZIONE DEI QUESITI SARÀ EFFETTUATA SULLA BASE DEI SEGUENTI CRITERI E 

RIPARTIZIONE DEI PUNTEGGI: 

 

QUESITO 1 - MASSIMO 15 PUNTI: 

• GRADO DI CONOSCENZA DELLA MATERIA:    MASSIMO 8 PUNTI; 

• PROPRIETA’ LINGUISTICA:      MASSIMO 3 PUNTI; 

• CAPACITA’ DI COLLEGAMENTO E DI APPROFONDIMENTO:  MASSIMO 4 PUNTI. 

 

QUESITO 2 - MASSIMO 15 PUNTI: 

• GRADO DI CONOSCENZA DELLA MATERIA:    MASSIMO 8 PUNTI; 

• PROPRIETA’ LINGUISTICA:      MASSIMO 3 PUNTI; 

• CAPACITA’ DI COLLEGAMENTO E DI APPROFONDIMENTO:  MASSIMO 4 PUNTI. 

 

IL TEMPO A DISPOSIZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELLA PROVA SARÀ DI 90 MINUTI. 

 

DOPO IL GIORNO 02 LUGLIO 2026 VERRA’ PUBBLICATA, SUL SITO INTERNET DELL’ENTE E SUL 

PORTALE INPA, UNA NUOVA COMUNICAZIONE AI CANDIDATI. 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI 

TUTTI I CANDIDATI.  

 

 

 

 

 

 

 

GENOVA, 12 GIUGNO 2026 


