COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI CULTURALI ED EDUCATIVI
DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE
UFFICIO CONCORSI

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2
DIRIGENTI TECNICI.

2° COMUNICAZIONE Al CANDIDATI

COMUNICAZIONE Al CANDIDATI Al SENSI DELL’ART. 15, “COMUNICAZIONE Al CANDIDATI”, DEL
BANDO DI CONCORSO IN OGGETTO.

SI COMUNICA CHE, PER MOTIVI ORGANIZZATIVI, LA PROVA PRESELETTIVA — INIZIALMENTE
PREVISTA PER IL GIORNO 15 LUGLIO 2026 — E POSTICIPATA AL 22 LUGLIO 2026.

SI CONFERMA CHE LA PROVA SI TERRA IN MODALITA TELEMATICA DA REMOTO IN UN’UNICA
SESSIONE, CON LE INDICAZIONI DI CONVOCAZIONE ORARIA CHE VERRANNO SUCCESSIVAMENTE
FORNITE.

SI INFORMA CHE LE ISTRUZIONI TECNICHE DELLA PROVA PRESELETTIVA, UNITAMENTE AL
DETTAGLIO DELL" ORARIO DI CONVOCAZIONE, SARANNO PUBBLICATI SUL SITO INTERNET
DELL’ENTE E SUL PORTALE INPA CON SUCCESSIVA E SPECIFICA COMUNICAZIONE A PARTIRE DAL 13
LUGLIO 2026.

SI COMUNICA CHE, COME PREVISTO DALL’ ART. 7 DEL BANDO DI CONCORSO, E STATA NOMINATA,
GIUSTA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. DD 3809 DEL 02/07/2026, LA COMMISSIONE
ESAMINATRICE NELLA COMPOSIZIONE DI SEGUITO INDICATA:

Dott.ssa Cinzia Marino PRESIDENTE
(Direttore della Direzione Politiche Contrattuali e Stazione Appaltante)

Ing. Fabrizio Mansueto COMPONENTE
(Direttore della Direzione Infrastrutture, Ambiente e Security presso I'Autorita di Sistema
Portuale del Mar Ligure Occidentale)

Arch. Silvia Risso COMPONENTE
(Dirigente del Settore Programmi Urbani Complessi ed Edilizia presso la Regione Liguria)

Sig. Massimo Rabbu SEGRETARIO
(Funzionario Amministrativo — Direzione Gestione Risorse Umane)
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SI COMUNICA, ALTRESI’, CHE LA PROVA PRESELTTIVA CONSISTERA” NELLA SOMMINISTRAZIONE DI
N. 40 QUESITI A RISPOSTA MULTIPLA COSI’ RIPARTITI:

e N. 30 QUESITI SULLE MATERIE PREVISTE DALL’ART. 1 DEL BANDO DI CONCORSO;

e N. 10 QUESITI FINALIZZATI ALLA VERIFICA DELLE ABILITA’ LOGICHE E/O MATEMATICHE E/O
NUMERICHE E/O DEDUTTIVE E/O DI RAGIONAMENTO COME INDICATO DALL’ART. 8 DEL
BANDO DI CONCORSO.

LA COMMISSIONE HA STABILITO | SEGUENTI CRITERI DI VALUTAZIONE:

e +1 PUNTO PER OGNI RISPOSTA ESATTA;
e -0.15PUNTI PER OGNI RISPOSTA OMESSA;
e -0.25PUNTI PER OGNI RISPSOTA ERRATA.

S| CONFERMA CHE, COME PREVISTO DALL’ART. 8 DEL BANDO DI CONCORSO, SARANNO AMMESSI
A PARTECIPARE ALLE SUCCESSIVE PROVE D’ESAME | 50 CANDIDATI CHE AVRANNO OTTENUTO IL
MIGLIOR PUNTEGGIO NELLA PRESELEZIONE, FATTE SALVE EVENTUALI PARITA DI COLLOCAZIONE
ALL’'ULTIMO POSTO UTILE ALL’UOPO.

SI RICORDA CHE LA MANCATA PARTECIPAZIONE ALLA PROVA PRESELETTIVA, COMUNQUE
GIUSTIFICATA ED A QUALSIASI CAUSA DOVUTA, OVVERO LA MANCATA CONNESSIONE ALLA
PIATTAFORMA NEL GIORNO ED ORA STABILITI, SARA CONSIDERATA QUALE RINUNCIA ALLA
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE.

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI
TUTTI | CANDIDATI.

GENOVA, 06 LUGLIO 2026



