
 

 

 

DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI CULTURALI ED EDUCATIVI 

DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 

AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N.165/2001, 
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE CON 

PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO TECNICO AGRONOMO – AREA DEI FUNZIONARI E 
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – RISERVATO A DIPENDENTI DI ALTRE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI. 

 
COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 9, “COMUNICAZIONE AI CANDIDATI” DELL’AVVISO DI 
MOBILITA’ IN OGGETTO IL CUI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È SCADUTO IL GIORNO 
06 AGOSTO 2026. 
 
FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE DEL 12 AGOSTO U.S., SI COMUNICA, CHE CON 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 5306 DEL 30/09/2026 È STATA NOMINATA LA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE INCARICATA DI SELEZIONARE I CANDIDATI, COME PREVISTO DALL’ART. 6 DELL’AVVISO DI 
MOBILITÀ IN OGGETTO, NELLA COMPOSIZIONE DI SEGUITO INDICATA: 
 
ALCOZER FEDERICA         PRESIDENTE 
(Direttore di Area Sviluppo del Territorio) 
 
MARASSO INES          COMPONENTE 
(Direttore di Area Opere Pubbliche e Manutenzioni) 
 
SOPPA SILVIA          COMPONENTE 
(Funzionario Tecnico della Direzione Pianificazione Urbanistica) 
 
FABIO CALLEGARI         SEGRETARIO 
(Istruttore Amministrativo – Direzione Gestione Risorse Umane) 
 
SI COMUNICA CHE IL COLLOQUIO TECNICO-MOTIVAZIONALE SI ESPLETERA’, IN PRESENZA, IN DATA 

MARTEDI’ 13 OTTOBRE 2026, PRESSO LA SALA “A” DELLA DIREZIONE POLITICHE CONTRATTUALI E 

STAZIONE APPALTANTE, SITA AL 2° PIANO, PALAZZO ALBINI, VIA GARIBALDI 9, GENOVA, CON LA 

SEGUENTE ARTICOLAZIONE ORARIA: 

 

NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODIE 
CANDIDATURA 

DATA COLLOQUIO ORA COLLOQUIO 

1 XYQ5Y9MB2E 13/10/2026 10:30 

 

I CANDIDATI DOVRANNO PRESENTARSI ESCLUSIVAMENTE NEL LUOGO E ORARI INDICATI MUNITI, PENA 

ESCLUSIONE, DI  UN VALIDO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITÀ.  

 



LA MANCATA PRESENTAZIONE NEL LUOGO E ORARI INDICATI EQUIVARRA’ A RINUNCIA E COMPORTERA’ LA 

ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA. 

 

SI RICORDA CHE, AI SENSI DELL’ART. 6 DELL’AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA: 

• IL COLLOQUIO TECNICO-MOTIVAZIONALE È VOLTO AD APPROFONDIRE IL CURRICULUM VITAE E LE 

ESPERIENZE PROFESSIONALI DEL/LA CANDIDATO/A, LE CONOSCENZE, LE MOTIVAZIONI E LE 

COMPETENZE DELLO STESSO IN RELAZIONE ALLA COMPLESSITÀ ORGANIZZATIVA ED OPERATIVA 

DEL COMUNE DI GENOVA. 

• SARANNO CONSIDERATI IDONEI I CANDIDATI CHE OTTERRANNO UNA VALUTAZIONE COMPLESSIVA 
DI ALMENO 21/30. 

 
LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI TUTTI I 
CANDIDATI.  
 

GENOVA, 30 SETTEMBRE 2026 


