
 

 

 

DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 

GESTIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI 

 

 
AVVISO DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE DI N. 4 ISTRUTTORI TECNICI A TEMPO INDETERMINATO E DI  

N. 11 ISTRUTTORI TECNICI A TEMPO PIENO E DETERMINATO, RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE AGLI 

IDONEI DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, INDETTA PER IL PROFILO DI ISTRUTTORE 

TECNICO E INFORMATICO - VARIE PROFESSIONALITA’ – AREA DEGLI ISTRUTTORI. 

 

 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 11 “COMUNICAZIONI AI CANDIDATI” DELL’AVVISO DI 

INTERPELLO IN OGGETTO IL CUI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È SCADUTO IL GIORNO 

26 SETTEMBRE 2025. 

 

FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE DEL 22 OTTOBRE U.S., SI COMUNICA CHE LA PROVA ORALE SI 

TERRA’ IL GIORNO 15 DICEMBRE 2025 PRESSO PALAZZO ALBINI – VIA GARIBALDI 9 – GENOVA - SALA 305 – 

3° PIANO. 

 

DI SEGUITO, SI RIPORTA IL CALENDARIO, CON I CODICI CANDIDATURA DEI CANDIDATI AMMESSI A 

SOSTENERE LA PROVA ORALE, REALIZZATO SULLA BASE DELLA LETTERA “N” ESTRATTA DALLA COMMISSIONE 

ESAMINATRICE NELLA SEDUTA DEL 25/11/2025, CON L’INDICAZIONE DELLA DATA E DELL’ORARIO DI 

CONVOCAZIONE: 

 

 

NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA DATA ORA 

1 D7A3P3FFUC 15/12/2025 09:00 

2 9ZZAQM936N 15/12/2025 09:30 

3 6SKM54XNYS 15/12/2025 10:00 

4 AB3CGW6WNS 15/12/2025 10:30 

5 DSWP7Z26ND 15/12/2025 11:00 

6 ATEWWDNFFY 15/12/2025 11:30 

7 MFADUAKKV2 15/12/2025 12:00 

8 S5MKSW9EXR 15/12/2025 12:30 

 

 

SI RICORDA CHE, AI SENSI DELL’ART. 5 DELL’AVVISO DI INTERPELLO, SARANNO DICHIARATI IDONEI I 

CANDIDATI CHE AVRANNO CONSEGUITO IL PUNTEGGIO MINIMO DI 21/30 NELLA PROVA ORALE.  

 



I CANDIDATI DOVRANNO PRESENTARSI ALLE PROVE ORALI MUNITI DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN 

CORSO DI VALIDITA’.  

 

LA MANCATA PRESENTAZIONE PER QUALUNQUE MOTIVO ALLA PROVA NELLA DATA E ORARIO SOPRA 

INDICATI SARÀ CONSIDERATA A TUTTI GLI EFFETTI RINUNCIA ALL’INTERA PROCEDURA CONCORSUALE. 

 

SI RICORDA INFINE CHE AI SENSI DELL’ART. 2 DELL’AVVISO D’INTERPELLO LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE 

UMANE PUÒ DISPORRE, IN OGNI MOMENTO DELLA PROCEDURA, CON PROVVEDIMENTO MOTIVATO, 

L’ESCLUSIONE DALLA STESSA PER DIFETTO DEI REQUISITI INDICATI ALL’INTERNO DELL’AVVISO DI 

INTERPELLO. 

 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI TUTTI I 

CANDIDATI. 

 

 

Genova, 26 novembre 2025 


