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DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI CULTURALI ED EDUCATIVI 

DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 

UFFICIO CONCORSI 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 
DIRIGENTI TECNICI. 

4° COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 15, “COMUNICAZIONE AI CANDIDATI”, DEL 

BANDO DI CONCORSO IN OGGETTO. 

 

FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE DEL 13 LUGLIO U.S., SI COMUNICANO DI SEGUITO I 

CODICI CANDIDATURA CON I PUNTEGGI OTTENUTI NELLA PROVA PRESELETTIVA CON 

L’INDICAZIONE DI COLORO CHE SONO AMMESSI ALLA PRIMA PROVA (ASSESSMENT CENTER).  

PER LA RICERCA DEL PROPRIO CODICE CANDIDATURA SI CONSIGLIA DI UTILIZZARE LA FUNZIONE 

“TROVA” DEL BROWSER, DATA DALLA COMBINAZIONE DI TASTI "CTRL" + "F" E COPIANDO LO 

STESSO NELLA CASELLA DI RICERCA, ANZICHÈ SCRIVERLO MANUALMENTE: 

 

NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODICE CANDIDATURA 
AMMESSO/NON 

AMMESSO 
PUNTEGGIO 

1 28QRFSY7TF AMMESSO 36,35 

2 ZUSNT8TP8R AMMESSO 35,2 

3 H5G9APRERU AMMESSO 35 

4 Q8KX5N2W3F AMMESSO 35 

5 ZSGWVR4ZCV AMMESSO 35 

6 R9S2K2GE7B AMMESSO 33,85 

7 UU183ZPCNG AMMESSO 33,85 

8 9SXVVFWRSR AMMESSO 33,75 

9 U2UYWNXYQS AMMESSO 33,75 

10 NDT99G5WYK AMMESSO 33,75 

11 7AZ8Y5YQWW AMMESSO 33,75 

12 HN8B941WVQ AMMESSO 32,7 

13 7WZGRM5ZUW AMMESSO 32,6 

14 V8MNADZ1H4 AMMESSO 32,5 

15 F6DEAN4WRQ AMMESSO 32,5 

16 QKNHH6CQK3 AMMESSO 32,5 

17 9QP3DMH36R AMMESSO 32,5 
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18 M3NVXM3Y7U AMMESSO 31,55 

19 7HHHMZAMZX AMMESSO 31,45 

20 M9VCM9TCD4 AMMESSO 31,35 

21 98Y6NKB9Z1 AMMESSO 31,35 

22 WNNZN2R38M AMMESSO 31,25 

23 CCM3328EX7 AMMESSO 31,25 

24 WUFBX6G3TK AMMESSO 31,25 

25 QZ48CRAXYP AMMESSO 31,25 

26 BRKFV6BFNB AMMESSO 31,25 

27 91D9QN3ZH3 AMMESSO 30,4 

28 2YBYMA3AGZ AMMESSO 30,3 

29 Z9Z4YFT4CQ AMMESSO 30,2 

30 AUDCS3F5F7 AMMESSO 30,2 

31 NXTQT2A1P5 AMMESSO 30,2 

32 R46YRXUWK3 AMMESSO 30,1 

33 DU7M87RE6E AMMESSO 30,1 

34 MFHHRSS2UA AMMESSO 30,1 

35 YHFCQGRSF4 AMMESSO 30 

36 B4BCH62QVP AMMESSO 30 

37 TUR1YV1RRY AMMESSO 30 

38 1NA7YAH8Q5 AMMESSO 30 

39 TKYZG9SSNM AMMESSO 29,35 

40 31MVGAG969 AMMESSO 28,95 

41 PDBXD4UUX2 AMMESSO 28,95 

42 P8UAHVNXTV AMMESSO 28,75 

43 2MUHSGV55S AMMESSO 28,75 

44 ZPVY8M4MD9 AMMESSO 28,75 

45 CXS11HA7VT AMMESSO 28,75 

46 1BVRWSQT92 AMMESSO 28,75 

47 8TFSU66W8M AMMESSO 27,8 

48 NKUQ7YW5Q4 AMMESSO 27,8 

49 H2UURW3EFZ AMMESSO 27,7 

50 VYFTXGMGGE AMMESSO 27,6 

51 PZR3EV75DC AMMESSO 27,6 

52 37HSX11YU4 NON AMMESSO 27,5 

53 U73FKS4S3A NON AMMESSO 27,5 

54 5FYZAZWFHR NON AMMESSO 27,25 

55 GM5U42WA16 NON AMMESSO 26,85 

56 CCXQ81DCB8 NON AMMESSO 26,75 

57 X44TSVHFUF NON AMMESSO 26,75 

58 DHWHFSF91D NON AMMESSO 26,65 

59 NCYTSRFFD1 NON AMMESSO 26,65 

60 MQDUKZRSA3 NON AMMESSO 26,55 

61 UA2D96AB77 NON AMMESSO 26,45 

62 BGR8SZXKGB NON AMMESSO 26,35 
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63 5QQM1F72CX NON AMMESSO 26,35 

64 PT6VYGHCQ3 NON AMMESSO 26,25 

65 3RWPY2WM37 NON AMMESSO 25,5 

66 BYHCYP27GH NON AMMESSO 25 

67 DQQ6AZHRXT NON AMMESSO 25 

68 RPEPD2DUE8 NON AMMESSO 25 

69 1Y5R8P2ZCP NON AMMESSO 25 

70 558VYU74RS NON AMMESSO 24,35 

71 AE9CPGFT8Y NON AMMESSO 24,15 

72 XAQAH9AAVC NON AMMESSO 23,95 

73 EUFXWTAREB NON AMMESSO 23,95 

74 4TYHB2CVW6 NON AMMESSO 23,75 

75 N36RGC6XAM NON AMMESSO 23,75 

76 YHEF4TDFWT NON AMMESSO 23,2 

77 4MSGMMW2VR NON AMMESSO 22,8 

78 WY4K65VCXT NON AMMESSO 22,6 

79 EG9DV962GB NON AMMESSO 21,55 

80 757BS3RH68 NON AMMESSO 21,55 

81 ASWUZD15DE NON AMMESSO 21,45 

82 6WV4HVPHP4 NON AMMESSO 20,5 

83 8FYN5NN9CT NON AMMESSO 20,1 

84 R72NM5KVYK NON AMMESSO 20 

85 HWVUZ6TGU8 NON AMMESSO 20 

86 XGEBBYCC2G NON AMMESSO 18,6 

87 47CB2K1VDS NON AMMESSO 17,15 

88 611BP1ACQ7 NON AMMESSO 15,6 

 

IL CODICE CANDIDATURA È PERSONALE ED IDENTIFICA UN SOLO ED UNICO CANDIDATO. 

 

AI SENSI DELL’ARTICOLO 8 DEL BANDO DI CONCORSO SONO AMMESSI A PARTECIPARE ALLE PROVE 

D’ESAME I 50 CANDIDATI CHE HANNO OTTENUTO IL MIGLIOR PUNTEGGIO NELLA PROVA 

PRESELETTIVA. 

 

SI COMUNICA FIN D’ORA CHE LA PRIMA PROVA (ASSESSMENT CENTER), SI TERRA’ NEI GIORNI 9 E 

10 SETTEMBRE 2026 E CHE LA SECONDA PROVA (PROVA SCRITTA), SI TERRA’ IL GIORNO 25 

SETTEMBRE 2026. ENTRAMBE LE PROVE SI TERRANNO IN PRESENZA. 

 

SI RICORDA CHE AI SENSI DELL’ARTICOLO 2 DEL BANDO DI CONCORSO: “LA DIREZIONE GESTIONE 

RISORSE UMANE PUÒ DISPORRE, IN OGNI MOMENTO DELLA PROCEDURA, CON PROVVEDIMENTO 

MOTIVATO, L’ESCLUSIONE DALLA STESSA PER DIFETTO DEI REQUISITI PRESCRITTI, FERMA 

RESTANDO LA POSSIBILITÀ CHE DETTA VERIFICA VENGA EFFETTUATA SOLTANTO SUI CANDIDATI 

RISULTATI IDONEI IN ESITO ALLE PROVE D’ESAME”. 
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SI COMUNICA CHE SUCCESSIVAMENTE AL GIORNO 17 AGOSTO 2026 VERRA’ PUBBLICATA SUL SITO 

INTERNET DELL’ENTE E SUL PORTALE INPA UNA COMUNICAZIONE CONTENENTE INFORMAZIONI 

LOGISTICHE ED ORARI CIRCA LA PRIMA PROVA (ASSESSMENT CENTER). 

 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI 

TUTTI I CANDIDATI. 

 
 
GENOVA, 24 LUGLIO 2026 


