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1 - Dispone il co. 4, art. 32, D.Lgs. n. 50/2016, che l'offerta presentata dal concorrente è vincolante per il
periodo indicato nel bando o nell'invito. Nel caso di mancata indicazione l'offerta è vincolante:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Per 180 giorni dalla scadenza del termine per la sua presentazione.

[  ] Per 90 giorni dalla data di pubblicazione del bando o dell'invito.

[  ] Per 30 giorni dalla scadenza del termine per la sua presentazione.

2 - Entrate derivanti dall’attività straordinaria diretta al recupero dell’evasione tributaria - Entrate per
eventi calamitosi. Ai fini della rendicontazione dei contributi straordinari prevista all’art. 158, del d.lgs. n.
267/2000 (TUEL), sono da considerare non ricorrenti:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Entrambi le entrate menzionate.

[  ] Nessuna delle entrate menzionate.

[  ] Entrate derivanti dall’attività straordinaria diretta al recupero dell’evasione tributaria.

3 - Ai sensi dell'art. 184, del d.lgs. n. 267/2000 (TUEL), nella fase della liquidazione:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Viene riscontrata la regolarità della fornitura o della prestazione.

[  ] Viene costituito il vincolo sulle previsioni di bilancio, nell'ambito della disponibilità finanziaria.

[  ] Viene emesso il mandato di pagamento.

4 - Ai sensi dell'art. 183, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000 (TUEL), quali tra i seguenti sono elementi
necessari per la costituzione di un valido impegno di spesa?

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] La somma da pagare, il creditore, la ragione del debito e la scadenza.
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[  ] La somma da pagare, il creditore, la ragione del debito e le modalità di pagamento.

[  ] La somma da pagare, la ragione del debito e la scadenza, con l’individuazione successiva del creditore.

5 - Dispone l'art. 4, comma 1, del D.Lgs. n. 23/2011 che il gettito dell'imposta di soggiorno è destinato a
finanziare:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Tra l'altro, interventi in materia di turismo.

[  ] Esclusivamente interventi di recupero dei beni culturali.

[  ] Esclusivamente interventi relativi ai servizi pubblici locali.

6 - La TARI è la Tassa sui Rifiuti entrata in vigore in tutti i comuni italiani a partire dal 1/1/2014. Si indichi
quale affermazione in merito è ERRATA.

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] La TARI viene richiesta con due differenti documenti: acconto e saldo, l’acconto è pari alla metà del
dovuto ordinario della TARI.

[  ] La tariffa è commisurata alle quantità e qualità medie ordinarie di rifiuti prodotti per unità di superficie in
relazione agli usi e alla tipologia di attività svolta sulla base dei criteri determinati.

[  ] La TARI è corrisposta in base a tariffa commisurata ad anno solare, cui corrisponde un'autonoma obbligazione
tributaria, determinata sulla base del costo del servizio.

7 - Il Segretario comunale svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli organi dell'ente e in particolare laddove non sia nominato un Direttore
(comma 4, art. 97, d.lgs. n. 267/2000):

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attività.

[  ] Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e della Giunta e ne cura la
verbalizzazione.

[  ] Può rogare tutti i contratti nei quali l'ente è parte.

8 - Nel vigente ordinamento penale italiano la tutela contro i fatti di peculato è data da tre fattispecie:
peculato comune (art. 314, 1° co, c.p.), peculato d'uso (art. 314, 2° co, c.p.), peculato mediante profitto
dell'errore altrui (art. 316, c.p.). Quando il pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblico servizio che
avendo per ragione del suo ufficio o servizio il possesso o comunque la disponibilità di cosa mobile altrui,
se ne appropria, per farne uso momentaneo e dopo l’uso momentaneo la restituisce immediatamente si
configura:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)
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[  ] Peculato d'uso.

[  ] Peculato comune.

[  ] Peculato mediante profitto dell'errore altrui.

9 - Art. 331, c.p. - Interruzione d'un servizio pubblico o di pubblica necessità, è un delitto:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Contro la pubblica amministrazione.

[  ] Contro la fede pubblica.

[  ] Contro l'amministrazione della giustizia.

10 - Quale tra i seguenti è un delitto "proprio" che può essere commesso solo dal pubblico ufficiale o
dall'incaricato di pubblico servizio?

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione (art. 328, c.p.).

[  ] Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessità (art. 331, c.p.).

[  ] Oltraggio a un magistrato in udienza (art. 343, c.p.).

11 - Il processo di gestione del rischio di corruzione si articola in tre fasi principali. La prima fase è:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Analisi del contesto.

[  ] Valutazione del rischio.

[  ] Trattamento del rischio.

12 - Il codice etico, con i suoi protocolli:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Sono da considerarsi obblighi contrattuali assunti dal prestatore di lavoro.

[  ] È applicabile solo per attività che commerciano con l'estero.

[  ] Riguardano solo le attività che mettono a rischio la salute dei lavoratori.

13 - La nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione deve essere presentata (art. 170,
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co. 1, d.lgs. n. 267/2000):

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Dalla Giunta al Consiglio.

[  ] Dalla Giunta al Direttore generale.

[  ] Dal Consiglio alla Giunta.

14 - Nell'ambito del processo di misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale,
il legislatore nel 2009 ha individuato diversi soggetti che vi intervengono, con ruoli e attività diverse. A
quale categoria di soggetti l'art. 15 del D.Lgs. 150/2009 attribuisce il compito di verificare il conseguimento
effettivo degli obiettivi strategici?

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Organo di indirizzo politico amministrativo di ciascuna amministrazione.

[  ] Dirigenti di ciascuna amministrazione.

[  ] Organi indipendenti di valutazione (OIV).

15 - Il procedimento disciplinare normato all'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001, segue due strade diverse a
seconda della gravità dell'infrazione posta in essere dal dipendente. Per le infrazioni di minore gravità
(rimprovero verbale), il procedimento disciplinare è di competenza:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Del responsabile della struttura presso cui presta servizio il dipendente.

[  ] Dell'ufficio per i procedimenti disciplinari (UPD).

[  ] Della Corte dei conti.

16 - A norma del disposto di cui al comma 2 art. 4, D.Lgs. 165/2001 l'adozione di atti e provvedimenti
amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno compete:

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Ai dirigenti.

[  ] Agli Organi di Governo.

[  ] Agli OIV.

17 - Dispone l’art. 5 del D.Lgs. n. 165/2001 che gli organismi di controllo interno delle pubbliche
amministrazioni verificano periodicamente la rispondenza delle determinazioni organizzative ai principi
indicati dalla legge. Scopo del controllo è, tra l'altro, quello di:

              © 2020 selezionidigitali.it 



Questionario 1
 

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Proporre l'adozione di eventuali interventi correttivi.

[  ] Annullare le determinazioni non conformi ai principi indicati dalla legge.

[  ] Rendere esecutive le determinazioni.

18 - Il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (art. 1 D.P.R. n. 62/2013):

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Definisce, ai fini dell'art. 54, Tupi, tra l’altro, i doveri minimi di diligenza che i pubblici dipendenti sono
tenuti ad osservare.

[  ] Individua le tipologie flessibili del rapporto di lavoro.

[  ] Elenca le condotte che comportano il licenziamento con preavviso.

19 - Ai fini della determinazione del tipo e dell'entità della sanzione disciplinare concretamente applicabile
al dipendente pubblico per la violazione dei doveri del Codice, si tiene conto anche della gravità del
comportamento?

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Si, si tiene conto anche della gravità del comportamento.

[  ] No, si tiene conto dell'entità del pregiudizio, anche morale, derivato al decoro o al prestigio
dell'amministrazione.

[  ] No, si tiene conto solo del pregiudizio recato a terzi estranei all'amministrazione.

20 - Indicare quali tra i seguenti sono "Principi generali" di cui all'art. 3 del Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici. 1) Il dipendente non usa a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di
ufficio. 2) Il dipendente evita situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento
dei compiti o nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione. 3) Il dipendente deve
assicurare lo scambio e la trasmissione delle informazioni e dei dati, con le altre pubbliche amministrazioni
in qualsiasi forma anche telematica, nel rispetto della normativa vigente.

(Valore risposta esatta +0,75 punti)

[  ] Tutti.

[  ] Solo i numeri 1) e 2).

[  ] Solo i numeri 2) e 3).

21 - Un utente ha telefonato e lamenta il gravissimo ritardo dell'Amministrazione nel definire la sua pratica.
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La situazione non ti riguarda perché non di tua competenza. Come agisci?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] Rispondo evidenziando che prendo nota della questione e che assumo l'impegno a far pervenire in
tempi brevi certi una risposta sulla definizione della pratica.

[  ] Rispondo che non posso intervenire poiché non curo l'istruttoria di tali fascicoli, verifico l’orario e dico di
ricontattare quando sarà disponibile il collega

[  ] Raccolgo le lamentele dell'utente e fornisco delle informazioni generiche e sui nostri livelli di servizio per
tranquillizzarlo

22 - Nell’azienda in cui lavori, si dovrà tenere una presentazione di un nuovo importante progetto. Il
collega che avrebbe dovuto condurre la presentazione si è ammalato e ti è stato chiesto di sostituirlo. Hai
abbastanza conoscenze del progetto, ma non ti aspettavi un incarico così importante. Cosa fai?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] Accetti di tenere la presentazione e ti impegni nella sua buona riuscita. Sei hai difficoltà nella
preparazione, chiedi l’aiuto dei colleghi

[  ] Chiedi di annullare la presentazione poiché non hai le competenze adatte e non vuoi correre il rischio di
bruciarti

[  ] Ti attivi per far delegare l’incarico a un collega più esperto di te

23 - Ti sei recato presto stamattina in ufficio perché devi redigere un importante documento da consegnare
alla direzione entro il giorno dopo. Dopo venti minuti dal tuo arrivo ti ricordi che non hai guardato la
casella dove vengono raccolte le segnalazioni relative alle strade e ne trovi una urgente del sindaco di un
Comune limitrofo che segnala una frana su una importante strada di collegamento nel territorio della tua
Amministrazione, inoltre mentre torni alla scrivania saluti un tuo collaboratore anche lui arrivato presto
perchè ti aveva domandato per quella mattina un colloquio per poter parlare di alcune disfunzioni presenti
nell’ufficio. Gli impegni si sovrappongano ed è necessario costruire un ordine di priorità. Tu…

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] Il ripristino della frana è prioritario pertanto cerchi di risolvere prima possibile il problema, rimandando
a dopo tutto il resto

[  ] Cerchi di contattare la segreteria del Sindaco per tranquillizzarli e per evitare nuove lamentele ma è ancora
presto e non rispondono, allora inizi a scrivere una parte del report e lasci in attesa il tuo collaboratore

[  ] Ci sono altre strade di collegamento ed il collega può aspettare più tardi, ritieni che il report sia prioritario
rispetto a tutto il resto e quindi ti metti a lavorare meticolosamente su quello

24 - Sei stato promosso in una nuova posizione di leadership. Il precedente responsabile non era molto
coinvolto nelle attività del gruppo. Il gruppo gestisce adeguatamente il suo lavoro, ma i flussi di
comunicazione verso la dirigenza non sono adeguati. Cosa fai per risolvere la situazione?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)
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[  ] Discuti le precedenti performance del gruppo e poi esamini con il team il bisogno di nuove abitudini.

[  ] Ti rendi disponibile per parlare ma non fai particolari pressioni per essere coinvolto

[  ] Proponi ai i collaboratori un lavoro organizzato in un modello definito da te.

25 - Approvazione del piano di progetto: Quale tra le seguenti affermazioni non è corretta?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] E’ necessario riapprovare il piano di progetto se si riducono notevolmente i tempi e i costi di
realizzazione apportando delle piccole modifiche agli output.

[  ] E’ necessario riapprovare il piano di progetto se per ottenere il risultato preventivato occorre prolungare i
tempi oppure impiegare altro budget per acquisire altre risorse e velocizzare il lavoro.

[  ] E’ necessario riapprovare il piano di progetto se si effettuano delle scelte che privilegiano una delle tre
variabili fondamentali e penalizzano le altre due in modo tale da compensare gli effetti.

26 - Il Comune deve affidare il servizio di pulizia dei suoi uffici per l’anno 2023. In data 20.12.2022,
espletata una procedura ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. B del D.Lgs 50/2016 ed acquisite a tal fine 5
offerte valide a seguito di 7 inviti, affida il servizio dal 01.01.2023 sino al 30.06.2023 alla ditta X, risultata
aver proposto l’offerta economicamente piu’ vantaggiosa per l’importo complessivo di euro 200.000, iva
ed oneri per la sicurezza esclusi. Successivamente in data 27.06.2023, espletata un’ulteriore procedura ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lett b) ed acquisite a tal fine 3 offerte valide a seguito di 5 inviti, affida il servizio
alla ditta Y per il periodo 01.07.2023 – 31.12.2023, risultata aver proposto l’offerta economicamente piu’
vantaggiosa, per l’importo di euro 200.000 La procedura descritta si puo’ ritenere corretta?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] No. La procedura corretta avrebbe previsto l’espletamento di una procedura ordinaria.

[  ] Si perché entrambi gli affidamenti risultano inferiori alla soglia comunitaria

[  ] Si, trattandosi di appalti di servizi

27 - L’ufficio che gestisce il patrimonio del Comune X ha ricevuto indicazione di vendere un immobile di
proprietà della Civica Amministrazione stimando equo il prezzo di 900.000,00 euro. Come deve procedere?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] Deve preventivamente farsi autorizzare dal Consiglio Comunale, salvo che non si tratti di vendita
prevista espressamente in atti fondamentali del Consiglio o non ne costituisca mera esecuzione e
comunque non rientri nell’ordinaria amministrazione di funzioni e servizi di competenza della giunta, del
segretario o di altri funzionari

[  ] Deve preventivamente farsi autorizzare dalla Giunta Comunale

[  ] Puo’ procedere direttamente alla vendita, trattandosi di importo inferiore a 1.000.000 di euro
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28 - Un impiegato ( Luigi) dell'ufficio dove tu sei funzionario ti informa che un altro collega(Mario)
abitualmente utilizza l'auto di servizio per recarsi a casa; come ti comporti?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] Segnali il comportamento al dirigente e comunque provvedi a trasmettere notizia di reato

[  ] Fai presente a Luigi che in qualità di funzionario non hai competenze disciplinari

[  ] Parli con Mario e gli comunichi che il comportamento che sta adottando e' scorretto e poi verifichi se si adegua
alla tua richiesta di non proseguire nell'utilizzo del veicolo

29 - Un tuo collaboratore ti fa presente che il dirigente, tuo superiore, ha destinato le somme ottenute con
un finanziamento europeo per una finalità diversa: in particolare il finanziamento destinato al rifacimento di
un centro culturale per anziani e' stato ottenuto in maniera fraudolenta, mediante la presentazione di
documentazione falsa, ed utilizzato per creare un parco giochi per bambini in un quartiere particolarmente
degradato; come ti comporti?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] Acquisisci gli atti, verifichi che quanto dichiarato dal collaboratore sia corretto e procedi a trasmettere
notizia di reato tramite gli uffici di polizia giudiziaria

[  ] Ne parli con il Sindaco per capire se l'azione intrapresa era voluta dall'amministrazione ed a seguito di risposta
negativa segnali il comportamento al procura della repubblica con una annotazione di polizia giudiziaria

[  ] Ritieni meritevole l'opera realizzata e te ne complimenti con il dirigente, anche perché il reato ipotizzato dal
collaboratore (art 316 ter c.p.) non può essere commesso da un pubblico ufficiale ma solo da privati

30 - La sig.ra Carla, collaboratrice scolastica ( incaricata di un pubblico servizio) in una scuola materna,
decide di uscire prima dal lavoro per poter andare a fare la spesa, non curandosi del fatto che si e' appena
rotta una tubatura delle acque nere che sta spargendo liquami nelle classi; tu, in qualità di funzionario
responsabile del plesso scolastico, le chiedi di fermarsi al lavoro e aiutare nelle urgenti pulizie, ma la tua
richiesta non viene accolta e Carla si allontana ; il comportamento di Carla configura un reato? In caso di
risposta affermativa di quale reato si tratta?

(Valore risposta esatta +1,5 punti)

[  ] SI omissione di atti d'ufficio

[  ] NO in quanto la mansione che svolge Carla non comporta la predisposizione di atti amministrativi, trattandosi
di lavoro manuale

[  ] NO in quanto non sono trascorsi 30 giorni dalla richiesta
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