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COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 15 “COMUNICAZIONI AI CANDIDATI” DEL 

BANDO DI CONCORSO IN OGGETTO IL CUI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È 

SCADUTO IL GIORNO 15 SETTEMBRE 2025. 

 

FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE DEL 2 DICEMBRE U.S., SI COMUNICA CHE, PER 

SOPRAVVENUTE ESIGENZE ORGANIZZATIVE DELL’AMMINISTRAZIONE, LA PROVA PRESELETTIVA 

NON SI TERRA’ IN DATA 29 DICEMBRE 2025. 

 

LA NUOVA DATA DELLA PROVA PRESELETTIVA E’ STATA FISSATA PER IL GIORNO 19 GENNAIO 2026, 

SEMPRE IN MODALITA’ TELEMATICA DA REMOTO. 

 

IN DATA SUCCESSIVA AL 22 DICEMBRE 2025 SARA’ PUBBLICATA UN’ULTERIORE COMUNICAZIONE 

CONTENENTE L’ORARIO DI CONVOCAZIONE, INFORMAZIONI TECNICHE ED ULTERIORI 

INFORMAZIONI CIRCA LA PROVA PRESELETTIVA. 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI 

TUTTI I CANDIDATI. 

 

 
GENOVA, 4 DICEMBRE 2025 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N. DIRIGENTI AMMINISTRATIVI 

 

 


