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DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE, SERVIZI CULTURALI ED EDUCATIVI 

GESTIONE RISORSE UMANE 

UFFICIO CONCORSI 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE ASSUNTO CON   CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DAL COMUNE DI GENOVA PER LA COPERTURA N. 1 POSTO A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO – 
RESTAURATORE. 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 8 “COMUNICAZIONE AI CANDIDATI” DELLA 

PROCEDURA OGGETTO IL CUI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È SCADUTO IL 

GIORNO 28 LUGLIO 2026. 

 

FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE PUBBLICATA IN DATA 27 AGOSTO U.S. SI INFORMA CHE LA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE IN OGGETTO È STATA NOMINATA 

CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DELLA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE N. 4963/2026, NELLA 

COMPOSIZIONE DI SEGUITO RIPORTATA: 

- Laura Vignoli - PRESIDENTE 

 (Dirigente Settore Governance e Finanza di Progetto) 

- Elena Mammoliti - COMPONENTE 

 (Funzionario Tecnico - Direzione di Area Opere Pubbliche e Manutenzioni) 

- Cristina Giusso - COMPONENTE 

 (Funzionario Tecnico – Direzione di Area Sviluppo del Territorio) 

- Mariangela Scalia - COMPONENTE ESPERTO IN PSICOLOGIA DEL LAVORO 

 (Istruttore Amministrativo - Direzione Gestione Risorse Umane) 

- Cinzia Bello - SEGRETARIO  

               (Funzionario Amministrativo – Direzione Gestione Risorse Umane) 

SUCCESSIVAMENTE AL 22 SETTEMBRE 2026 SARA’ PUBBLICATA NUOVA COMUNICAZIONE CONTENENTE LA 

DATA. ORA E LUOGO DI ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO SELETTIVO. 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI TUTTI I 

CANDIDATI. 

GENOVA, 15 SETTEMBRE 2026 

 


