COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE E SICUREZZA
AZIENDALE - UFFICIO CONCORSI

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI IDONEI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E/O
DETERMINATO - PIENO E/O PARZIALE PER IL PROFILO DI ISTRUTTORE

TECNICO E INFORMATICO - VARIE PROFESSIONALITA’ - AREA DEGLI
ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C.1)

COMUNICAZIONE Al CANDIDATI Al SENSI DELL'ART. 6 “COMUNICAZIONI Al CANDIDATI”
DELL’AVVISO DI SELEZIONE IN OGGETTO IL CUlI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE E SCADUTO IL GIORNO 24 GIUGNO 2024.

FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE DEL 10 LUGLIO U.S. SI INFORMA CHE LA PROVA

D’IDONEITA’ FISSATA PER IL GIORNO 30 LUGLIO 2024 SARA’ SVOLTA ALLE ORE 09:00.
SI RIPORTANO NUOVAMENTE | CODICI CANDIDATURA DEI CANDIDATI CONVOCATI PER LA PROVA

D’IDONEITA’:
NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA

1 9W6DS45DHA
2 WMZERQ9EWE
3 39AQPQMN69
4 6BETCKKPB1
5 AWDDZ9MKeV
6 UDD59769C3
7 4VQDZMUE26
8 3A36917XVR
9 C6VMG4M4DD
10 ARGTONSP8A




NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA

11 47FPYM7BYU
12 9FAVHANVVK
13 WCT2QP2HGV
14 NYFOSDDQXYT
15 BQYM2431PG
16 K39EN59GNF
17 8EAQVM5HHP
18 FD5KD12BQH
19 VSC8748APS
20 DVAHFKT2SU
21 67AWSNFYVE
22 YTNN7U7KK8
23 SEGKFFA5GR
24 MSND1Q71K3
25 YWYAZUBZ8Z
26 KDP9G1S1CW
27 ZR7DVeZ77Y
28 5958X4QDY2
29 41RUTDBXP7
30 YVKUPGBAR5
31 XHH875FBMW
32 P6H6Q9COD7




NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA

33 4AAMQ2GP6D
34 G7HBKXESVX
35 2HUZZ38EDZ
36 6CT9GRPFH8
37 YMTM6X6RHA
38 H5WRGNUFWB
39 CMH1BKDKDV
40 UXZGS4DYHH
41 2PASUA14GF
42 T4VCXKC1Y1
43 6WMUS6KK5W
44 NRGTV44Q8A
45 PONQNGZ5T7
46 RSH77AXCYP
47 NDZMQ3F7YU
48 SANWU79W8S
49 8N3U2BF3PF
50 Y15PVR2KYU
51 YZNUQUYEDS
52 6GXT7E8DWX
53 XFBKEKSDUV
54 G14QFAR6R1




NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA

55 TBSGRVQTE7
56 FWQZ24VVG2
57 VTINSNKDCV
58 CE2DX42CVM
59 H83HUMS8X3
60 X8YQ7R6GHM
61 TDGEREA9T6
62 X9KMR9KR88
63 KMZH7HMBS8
64 VUCSTAZWSY
65 F2B597V9BU
66 C8DK8R9H99
67 3MCFN39XEF
68 4HE36E3AA6
69 2RHQP3DM28
70 WPTF11SNXQ
71 5SVQK15TER
72 FAVXFE91U7
73 WET88M7YC6
74 PPE2CSDWF2
75 KAX54AEP2P
76 SS8H5DHY7U




NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA

77 ZEGRES38VD
78 N5GAYHEEK3
79 TD6DB9T3UK
80 EDVW7EVT68
81 N2FSSPODUC
82 9UECZ2MHFV
83 1DH4B5AEMD
84 VASBP55N35
85 DVKVVN7TM7
86 3B3T86W5BR
87 RTV34B1Y14
88 RY5GQ3TG3R
89 K1DNKW5MDR
90 PM129MZZAY
91 ZHVOWXDKHU
92 5F7SA7CHB2
93 BH2TBRPEMK
94 GGF5WW3BM8
95 FTMWQZUG81
96 YW7NFTDRPE
97 AZ4ACNG4G7H
98 VNG2ETM52K




NUM. PROG. CODICE CANDIDATURA

99 KCY4SH4VMZ
100 UWASXZ6E32
101 D473A8KR4V
102 EVTVAYGR74
103 N2E9H1Q1Y6

N.B.: IL NUMERO INDICATO NELLA PRIMA COLONNA E PROGRESSIVO, NON E UNA
GRADUATORIA DI MERITO.

TUTTI | CANDIDATI SONO TENUTI A COLLEGARSI UTILIZZANDO IL SEGUENTE LINK MUNITI DI
DOCUMENTO DI IDENTITA” IN CORSO DI VALIDITA’:

https://genova.selezionidigitali.it

SI INFORMA CHE LA COMMISSIONE ESAMINATRICE HA STABILITO CHE LA PROVA CONSISTERA’ IN
30 QUESITI A RISPOSTA MULTIPLA COSI’ SUDDIVISI:

a) n. 18 quesiti di tipo psico-attitudinale (logica e/o matematica-statistica e/o ragionamento e/o
deduzione e/o comprensione e analisi del testo);
b) n. 10 quesiti volti a verificare le conoscenze rilevanti afferenti alle seguenti materie:

. Elementi in materia di Ordinamento degli Enti Locali (Testo Unico 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.);

. Elementi relativa alla normativa in materia di procedimento amministrativo;

. Elementi in materia di rapporto di lavoro alle dipendenze delle pubbliche Amministrazioni (D.Lgs.
30/03/2001, n. 165, e s.m.i.; C.C.N.L Comparto Funzioni Locali);

. Elementi in materia di reati contro la Pubblica Amministrazione;

. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

¢) n.2 quesiti relativi all’accertamento delle applicazioni informatiche piu diffuse.

LA DURATA DELLA PROVA SARA’ DI 40 MINUTI ED | CRITERI DI VALUTAZIONE SARANNO | SEGUENTI:

a) risposta corretta: + 1 punto;
b) risposta errata: nessuna penalizzazione;
¢) risposta non data: nessuna penalizzazione.

SARA CONSENTITO L’USO DA PARTE DEI CANDIDATI DI UN FOGLIO BIANCO E DI UNA PENNA.



SI ALLEGANO, INOLTRE, QUALE PARTE INTEGRANTE ALLA PRESENTE COMUNICAZIONE, A VALENZA
DI NOTIFICA A TUTTI | CANDIDATI, N. 2 ALLEGATI DENOMINATI “FOGLIO ISTRUZIONI PROVA
DIGITALE” E “PRIVACY POLICY COMUNE".

| CANDIDATI SONO TENUTI A SEGUIRE LE INDICAZIONI PRESENTI ALL'INTERNO DELL’ALLEGATO
DENOMINATO “FOGLIO ISTRUZIONI PROVA DIGITALE” AL CUI INTERNO E PRESENTE, IN MODO
DETTAGLIATO, LA PROCEDURA DA SEGUIRE PER L'ESPLETAMENTO DELLE PROVE.

E’ CONSIGLIABILE EFFETTUARE LA SESSIONE DI TRAINING COME INDICATO ALL'INTERNO DELLE
ISTRUZIONI SOPRA CITATE PER VERIFICARE LA FUNZIONALITA” DELLA PROPRIA DOTAZIONE
INFORMATICA.

SI AVVISA CHE A PARTIRE DAL 02 AGOSTO 2024 VERRA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET
DELL’ENTE E SUL PORTALE INPA L’ESITO DELLA PROVA D’IDONEITA” E CONSEGUENTE ELENCO DI
IDONEL.

SI RICORDA INFINE CHE, Al SENSI DELL’ART. 1 DEL BANDO DI SELEZIONE, LA VERIFICA CIRCA IL
POSSESSO DEI REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA SARA EFFETTUATA
(SULLA BASE DELLE AUTOCERTIFICAZIONI RESE) AL TERMINE DELLA STESSA PRIMA DI APPROVARE
L’"ELENCO DEGLI IDONEI.

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI
TUTTI | CANDIDATI.

GENOVA, 23 LUGLIO 2024



