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DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 

GESTIONE RISORSE UMANE 

UFFICIO CONCORSI 

 

 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE ASSUNTO CON CONTRATTO DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO DAL COMUNE DI GENOVA, AI SENSI DELL’ART. 3 COMMA 5, DEL D.L. 

44/2023, RISPETTIVAMENTE PER N. 13 POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO NEL PROFILO 

PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO E PER N. 4 POSTI A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, INDETTE 

CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 3953/2025. 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 8 “COMUNICAZIONE AI CANDIDATI” DELLA 

PROCEDURA OGGETTO IL CUI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È SCADUTO IL 

GIORNO 27 LUGLIO 2025. 

 

SI COMUNICA CHE, A SEGUITO DELL’ISTRUTTORIA EFFETTUATA CIRCA IL POSSESSO DEI REQUISITI 

RICHIESTI PER PARTECIPARE ALLA PROCEDURA E DI ALCUNE RINUNCE PERVENUTE, I CANDIDATI 

AMMESSI, INDIVIDUATI CON IL RELATIVO CODICE UNIVOCO, RISULTANO ESSERE I SEGUENTI: 

 

 

CODICE 
CANDIDATURE 
AMMESSI N. 13 

ISTRUTTORI 
3P66NCNRG1 

32BK64X1P4 

E664N13XQH 

B1ET6P6NRC 

K48HUQUNN9 

RDS4QRV9XF 

A3AV5VUNZ7 

9MD5KB5QRV 

7VQ2WVMR4Z 

9Y5FWU8UYR 
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CODICE CANDIDATURE 
AMMESSI N. 4 FUNZIONARI 

7D2E721Q2R 

RCC4CNQC5B 

 

I CANDIDATI CHE HANNO INOLTRATO DOMANDA E NON SONO INSERITI NEGLI ELENCHI SOPRA 

RIPORTATI SONO STATI ESCLUSI DALLA PROCEDURA COME DA COMUNICAZIONE AGLI STESSI 

INVIATA O HANNO PRESENTATO FORMALE RINUNCIA. 

 

IL CODICE UNIVOCO È PERSONALE E IDENTIFICA UN SOLO ED UNICO CANDIDATO. 

SI COMUNICA, INFINE, CHE SUCCESSIVAMENTE AL  3 NOVEMBRE  2025 VERRA’ PUBBLICATA 

UN’ULTERIORE COMUNICAZIONE. 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI 

CONFRONTI DI TUTTI I CANDIDATI. 

 

GENOVA, 3 NOVEMBRE 2025 


