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DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 

GESTIONE RISORSE UMANE 

UFFICIO CONCORSI 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE ASSUNTO CON   CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DAL COMUNE DI GENOVA PER LA COPERTURA N. 10 POSTI A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE EDUCATIVO – 
ASSISTENTE ASILO NIDO, AREA DEGLI ISTRUTTORI (PROFILO IN ESAURIMENTO). 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 8 “COMUNICAZIONE AI CANDIDATI” DELLA 

PROCEDURA OGGETTO IL CUI TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE È SCADUTO IL 

GIORNO 27 LUGLIO 2025. 

 

FACENDO SEGUITO ALLA COMUNICAZIONE PUBBLICATA IN DATA 5 AGOSTO U.S., SI COMUNICA I 

COLLOQUI SELETTIVI SI TERRANNO IN DATA 25 AGOSTO 2025 PRESSO LA DIREZIONE GESTIONE 

RISORSE UMANE, STANZA 305, III PIANO, LATO PONENTE, PALAZZO ALBINI, VIA GARIBALDI 9, 

GENOVA, SECONDO I SEGUENTI ORARI FORMULATI IN ORDINE ALFABETICO: 

 

CODICE 
CANDIDATURA 

ORA 
CONVOCAZIONE 

5BWG3GAEAY  14:30 

4H6UHRZRKD  15:00 

T2G1KR1S1S   15:30  

A157GGG8VS  16:00  

NTB8CGHGEZ  16:30 

 

IL CODICE UNIVOCO È PERSONALE E IDENTIFICA UN SOLO ED UNICO CANDIDATO. 

SI COMUNICA CHE, AI SENSI DELL’ART. 4 DELL’AVVISO, LA COMMISSIONE ESAMINATRICE SARA’ 

INTEGRATA CON UN ESPERTO IN PSICOLOGIA DEL LAVORO AL FINE DI VALUTARE LE COMPETENZE 

CONCETTUALI E METODOLOGICHE DEI CANDIDATI RISPETTO AL RUOLO RICERCATO. 
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SI RAMMENTA CHE I CANDIDATI DOVRANNO PRESENTARSI, PENA ESCLUSIONE, AL COLLOQUIO 

SELETTIVO MUNITI DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’. 

 

LA MANCATA PRESENTAZIONE PER QUALUNQUE MOTIVO AL COLLOQUIO SELETTIVO NELLA DATA 

ED ORARIO SOPRA INDICATI SARÀ CONSIDERATA A TUTTI GLI EFFETTI RINUNCIA ALL’INTERA 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE. 

 

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI 

TUTTI I CANDIDATI. 

 

GENOVA, 8 AGOSTO 2025 


