
 

 

 
DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE E SICUREZZA 

AZIENDALE 
UFFICIO CONCORSI 

 

 CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE PER LA PROTEZIONE 

CIVILE 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI AI SENSI DELL’ART. 7, “COMUNICAZIONE AI 

CANDIDATI” DEL BANDO DI CONCORSO IN OGGETTO. 

 

AI SENSI DELL’ART. 8 DEL BANDO DI CONCORSO SONO AMMESSI ALLA PROVA 

ORALE I CANDIDATI CHE HANNO RIPORTATO UN PUNTEGGIO DI ALMENO 21/30 IN 

ENTRAMBE LE PROVE SCRITTE.  

PERTANTO, IN CASO DI MANCATO CONSEGUIMENTO DELLA VOTAZIONE DI 

ALMENO 21/30 NELLA PRIMA PROVA SCRITTA, NON SI È PROCEDUTO ALLA 

CORREZIONE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA. 

 

DI SEGUITO SI RIPORTA L’ESITO DELLE PROVE SCRITTE: 

CODICE 
CANDIDATURA 

PUNTEGGIO 
PRIMA 
PROVA 

SCRITTA 

PUNTEGGIO 
SECONDA 

PROVA 
SCRITTA 

VNBH6QEZB5 25,00 15,00 

22XUSAAZAP 17,00 // 

8KEC9Z9CNZ 28,00 15,90 

A38GKR7PKQ 22,00 22,50 

8HBBQ6FDWU 28,50 28,00 

SYMNC9DH2X 22,00 21,00 

7QA5RV4QTE 17,00 // 

YRXDYSNBY6 24,00 22,80 

4DM9251H82 21,00 13,00 

 

 

 

 

 

 



PERTANTO, L’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE, CHE HANNO 

CONSEGUITO UN PUNTEGGIO DI ALMENO 21/30 NELLE PROVE SCRITTE SVOLTESI 

IN DATA 13 MARZO U.S., È IL SEGUENTE: 

CODICE 
CANDIDATURA 

PUNTEGGIO 
PRIMA 
PROVA 

SCRITTA 

PUNTEGGIO 
SECONDA 

PROVA 
SCRITTA 

A38GKR7PKQ 22,00 22,50 

8HBBQ6FDWU 28,50 28,00 

SYMNC9DH2X 22,00 21,00 

YRXDYSNBY6 24,00 22,80 

 

LE PROVE ORALI SI SVOLGERANNO IN DATA 27 MARZO 2024, PRESSO PALAZZO 

ALBINI – PIANO III – SALA RIUNIONI N.333 – VIA GARIBALDI 9 – GENOVA. 

 

DI SEGUITO, SI RIPORTA IL CALENDARIO CON I CODICI CANDIDATURA DEI 

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE REALIZZATO SULLA BASE DELLA 

LETTERA “P” ESTRATTA PRIMA DELL’ESPLETAMENTO DELLA SECONDA PROVA 

SCRITTA, CON L’INDICAZIONE DELLA DATA E DELL’ORARIO DI CONVOCAZIONE. 

 

NUMERO 
PROGRESSIVO 

CODICE 
CANDIDATURA 

DATA PROVA 
ORALE 

ORARIO 
PROVA 
ORALE 

1 SYMNC9DH2X 27 MARZO 2024 09.30 

2 YRXDYSNBY6 27 MARZO 2024 10.15 

3 A38GKR7PKQ 27 MARZO 2024 11.00 

4 8HBBQ6FDWU 27 MARZO 2024 11.45 

 

 

SI RAMMENTA CHE I CANDIDATI DOVRANNO PRESENTARSI AGLI ORALI MUNITI DI: 

 

→ COPIA DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO DEBITAMENTE 

SOTTOSCRITTA; 

→ DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’. 

 

I CANDIDATI CHE SI PRESENTERANNO PRIVI DEL VALIDO DOCUMENTO DI 
RICONOSCIMENTO NON SARANNO AMMESSI ALLA PROVA ORALE. 
 
I SOGGETTI UDITORI DOVRANNO ALTRESI’ PRESENTARSI MUNITI DI: 

 

→ DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’. 

 
 
 



Si comunicano di seguito le modalità di espletamento ed i criteri di valutazione della 
prova orale. 
 
Il quesito n. 1 verterà sulle seguenti materie: 
 

• Codice della Protezione Civile di cui al D. Lgs. 1/2018 e Normativa nazionale, 
regionale e comunale in materia di Protezione Civile; 

• Conoscenza dei rischi di protezione civile, con particolare riguardo alle criticità del 
territorio regionale e comunale; 

• Piani di Emergenza di Protezione Civile; 

• Elementi di idrologia e idrogeologia, con approfondimenti in ambito di dissesto 
idrogeologico e scenari di rischio; 

• Elementi di comunicazione, divulgazione e diffusione della cultura di protezione 
civile; 

• Conoscenza del sistema di allertamento e delle procedure operative di protezione 
civile; 

• Pianificazione di bacino in ambito regionale, con particolare riferimento al territorio 
comunale di Genova;  

• Normativa nazionale e regionale in materia di Protezione Civile ed incendi boschivi; 

• Normativa nazionale e regionale in materia di utilizzo del volontariato; 
 
al quale verrà attribuito un punteggio di massimo punti 8, così suddivisi: 
 

➢ Capacità di inquadramento della materia: massimo punti 2.5; 
➢ Approccio generale alla tematica e capacità di analisi ed approfondimento: massimo 

punti 2.5; 
➢ Grado di conoscenza della materia: massimo punti 1.5; 
➢ Proprietà di linguaggio e chiarezza dell’esposizione: massimo punti 1.5. 

 
Il quesito n. 2 verterà sulle seguenti materie: 
 

• Ordinamento degli Enti Locali di cui al D. Lgs 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.; 

• Principi, tecniche e metodologie applicabili al controllo di gestione alla misurazione e 
valutazione della performance e alla valutazione delle prestazioni individuali; 

• Attività contrattuale e di affidamento di lavori, di beni e di servizi delle pubbliche 
amministrazioni di cui al Nuovo Codice degli Appalti D. Lgs. 36/2023 e di cui al 
previgente D. Lgs. 50/2016; 

• Principi di ordinamento contabile delle pubbliche amministrazioni di cui al DPR 
27/02/2003 n. 97, alla Legge n. 196/2009 e D. Lgs. 31/05/2011 n. 91; 

• D. Lgs n. 81/2008 Legislazione in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro; 

• Nozioni sulle disposizioni legislative e regolamentari in materia di Edilizia, con 
riferimento alle disposizioni regionali in materia con particolare riferimento al rilascio 
di pareri di competenza in materia di protezione civile; 

• Nozioni di contabilità degli Enti Locali, con particolare riferimento alla 
programmazione e gestione delle risorse finanziarie assegnate; 

• Reati contro la Pubblica Amministrazione; 

• Responsabilità civile, penale, amministrativa, contabile e disciplinare del pubblico 
dipendente; 

• Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e conoscenza delle normative 
vigenti applicate alla P.A. in materia di disciplina del rapporto di lavoro; 



• Anticorruzione e trasparenza; 

• Normativa in materia di protezione dei dati personali; 

• Normativa in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi (Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed 
integrazioni); 

 
al quale verrà attribuito un punteggio di massimo punti 8, così suddivisi: 
 

➢ Capacità di inquadramento della materia: massimo punti 2.5; 
➢ Approccio generale alla tematica e capacità di analisi ed approfondimento: massimo 

punti 2.5; 
➢ Grado di conoscenza della materia: massimo punti 1.5; 
➢ Proprietà di linguaggio e chiarezza dell’esposizione: massimo punti 1.5. 

 
La prova orale terminerà con l’accertamento della conoscenza dell’uso di applicazioni 
informatiche: massimo punti 3, con l’accertamento della conoscenza della lingua inglese: 
massimo punti 3 e con il colloquio finalizzato all’accertamento delle soft skills indicate nel 
bando di concorso svolto con l’esperto in psicologia del lavoro - Dott.ssa Cristina Magi - che 
integrerà la Commissione Esaminatrice: massimo punti 8. 
 
LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, 

NEI CONFRONTI DI TUTTI I CANDIDATI.  

 
LA MANCATA PRESENTAZIONE PER QUALUNQUE MOTIVO ALLA PROVA NELLA 
DATA E ORARIO SOPRA INDICATI SARÀ CONSIDERATA A TUTTI GLI EFFETTI 
RINUNCIA ALL’INTERA PROCEDURA CONCORSUALE. 
 
 

 

GENOVA, 20 MARZO 2024 

 


