COMUNE DI GENOVA
DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE
UFFICIO CONCORSI

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO SERVIZI AMMINISTRATIVI -
AVVOCATO - CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D.1

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE

La prova orale consistera nella somministrazione di tre quesiti sulle materie d’esame, nonché
nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese e della conoscenza di base dell’uso
delle applicazioni informatiche.

Per la valutazione della prova orale, alla quale potra essere attribuito un punteggio massimo di 30
punti, la Commissione terra in considerazione i seguenti criteri di valutazione:

e Per ciascuno dei tre quesiti sul programma d’esame:

- Grado di conoscenza della materia, massimo punti 5;
- Capacita argomentativa, massimo punti 3.

Per un totale di massimo punti 24.

e Padronanza del linguaggio espositivo valutato in relazione all’intera prova orale, massimo
punti 4;

e Lettura e traduzione di un brano in lingua inglese relativo ad una sentenza, massimo punti 1;

e Accertamento della conoscenza di base dell’'uso delle applicazioni informatiche, tramite
ricerche normativo - giurisprudenziali indicate dalla Commissione Esaminatrice, su personal
computer portatile, massimo punti 1.

Saranno dichiarati idonei 1 candidati che conseguiranno una votazione di almeno 21/30 nella prova
orale.
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