COMUNE DI GENOVA
DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE

UFFICIO CONCORSI

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1 AVVOCATO DIRIGENTE PER LA
DIREZIONE AVVOCATURA

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

PRIMA PROVA SCRITTA: redazione di un atto giudiziario.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA:

e Conoscenza della materia: massimo punti 7;

o Correttezza nell impostazione processuale dell’atto: massimo punti 7;
e Capacita argomentativa: massimo punti 8;

e Chiarezza espositiva e capacita di sintesi: massimo punti 8.

SECONDA PROVA SCRITTA: tre quesiti a risposta sintetica aperta.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA:

e Esaustivita della trattazione: massimo punti 4;
e Sinteticita della trattazione: massimo punti 4;
e Chiarezza espositiva: massimo punti 2.




