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DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE 

UFFICIO CONCORSI 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO SERVIZI AMMINISTRATIVI - 

AVVOCATO - CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D.1  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

 

PRIMA PROVA SCRITTA: verterà nella redazione di un atto giudiziario che richiederà 

conoscenze sia di diritto processuale che di diritto sostanziale. 

Per la valutazione della prova, la Commissione terrà in considerazione i seguenti criteri di 

valutazione: 

 

- Conoscenza della materia, massimo punti 8; 

- Correttezza nell’impostazione logica e processuale dell’atto, massimo punti 6; 

- Capacità argomentativa, massimo punti 6; 

- Capacità di sintesi, massimo punti 5; 

- Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio, massimo punti 5. 

 

Durata della prova: tre ore. 

 

 

SECONDA PROVA SCRITTA: consisterà nella redazione di un parere motivato. 

Per la valutazione della prova, la Commissione terrà in considerazione i seguenti criteri di 

valutazione: 

 

- Conoscenza della materia e completezza rispetto ai profili di maggiore rilevanza, massimo 

punti 8; 

- Correttezza dell’impostazione logica, massimo punti 6; 

- Efficacia e utilità rispetto alle esigenze del richiedente, massimo punti 6; 

- Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio, massimo punti 6; 

- Capacità argomentativa, massimo punti 4. 

 

Durata della prova: un’ora e trenta minuti. 
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