
 

 

 

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE 

UFFICIO CONCORSI 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A 

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 3 FUNZIONARI SERVIZI 

SOCIO EDUCATIVI CULTURALI - MUSEI, CATEGORIA D - POSIZIONE 

ECONOMICA D.1  

 

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

 

PROVA SCRITTA: redazione di un elaborato volto a verificare le 

conoscenze rilevanti afferenti alle materie previste dal bando di 

concorso. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE: 

• Grado di conoscenza tecnica – normativa nel campo dei beni culturali: 

massimo punti 11; 

• Capacità progettuale e innovativa e competenza organizzativa: 

massimo punti 13; 

• Sinteticità, chiarezza e proprietà di linguaggio: massimo punti 6. 

 

 


