CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
N. 38 FUNZIONARI DI POLIZIA MUNICIPALE - CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D.1

PROVA PRESELETTIVA: questionario a risposta multipla di n. 30 domande. Criteri di valutazione:

- assegnazione di un punto per ciascuna risposta esatta per tutte le 30 domande;
- larisposta errata comportera la decurtazione di 0,5 punti;

- larisposta non data comportera la decurtazione di 0,25 punti.

- larisposta multipla € considerata risposta errata.

| PROVA SCRITTA: n. 3 quesiti a risposta sintetica a cui potra essere assegnato a ciascun quesito un
punteggio di punti 10 per un totale di punti 30. Criteri di valutazione, suddivisi per ciascun quesito:

e Grado di conoscenza tecnico-normativa della materia: massimo punti 5;
e Sinteticita pur nell’esaustivita degli argomenti trattati: massimo punti 3;
e Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio: massimo punti 2;

I PROVA SCRITTA: elaborato a contenuto teorico-pratico con l'assegnazione di un punteggio
massimo di 30 punti. Criteri di valutazione:

e Conoscenza tecnico-normativa della materia: massimo punti 10;

e Capacita di analisi e approfondimento delle soluzioni proposte, capacita di ragionamento e
di sviluppo logico: massimo punti 15;

e Capacita di sintesi, chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio: massimo punti 5



