COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE DI AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

GESTIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE ASSUNTO CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO DAL COMUNE DI GENOVA PER LA COPERTURA
N. 10 POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE EDUCATIVO — ASSITENTI ASILO NIDO, AREA DEGLI ISTRUTTORI
(PROFILO IN ESAURIMENTO).

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

N. Punteggio colloquio Punteggio attribuibile Punteggio
PROGRESSIVO | COGNOME | NOME gglo cofloq in base alla media g8
selettivo . L. Totale
ultime tre valutazioni
1 LONGO GIULIA 27,00 2,00 29,00
2 TRIMARCHI LUCIANO 26,50 2,00 28,50
3 GATTUSO CHIARA 25,00 2,00 27,00
4 GARBARINO SABRINA 22,00 2,00 24,00
5 TAGLIATTI ILARIA 21,00 2,00 23,00

Genova, 29 agosto 2025




