COMUNE DI GENOVA

Direzione di Area Organizzazione e Risorse Umane
Ufficio Concorsi

PROCEDURA VALUTATIVA DI CUI ALL’ART. 13 C.7 CCNL 16.11.2022 “NORME DI PRIMA
ATTUAZIONE”, CONCERNENTI LE PROCEDURE DI PROGRESSIONE TRA LE AREE CD.
“SPECIALI” DI N. 2 UNITA’ ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO INFORMATICO

GRADUATORIA PROVVISORIA
N. TOTALE PREFERENZE
PROG. NOME COGNOME | ESPERIENZA | TITOLl | COMPETENZE TOTALE *)
PROFESSIONALI
1 LUCCHINI ANGELO 30,558 7 32 69,558 VINCITORE
2 RAITI ALESSANDRA 20,718 7 29,886 57,604 VINCITORE
3 CAVO GIUSEPPE 40 7,5 9 56,5
4 VIGANEGO RAFFAELLA 40 7 9 56 (*)
5 BORRI PATRIZIA 40 7 9 56 (*)
6 FOGLINO GIANLUCA 40 7 4 51
7 FERRARI EUGENIO 40 7 3 50
8 BUONASORTE NICLA 33,642 115 05 45,642
9 BALESTRINI RAFFAELE 24,194 75 5 36,694
10 IMMORDINO LUCA 8,786 7,5 8,007 24,293
11 MACRY’ ILARIA 9,888 7,5 3 20,388
12 ARDITO SARA 9,435 7,5 2 18.935

(*) Ai sensi dell’art. 8 del Regolamento per la modalita di svolgimento progressioni verticali in regime speciale

(Addendum al Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi) e dell’art. 4 dell’avviso, a parita di

punteggio & preferito il candidato con maggiore anzianita di servizio e a parita di anzianita il candidato piu

giovane di eta anagrafica.

| CANDIDATI NON PRESENTI NELLA GRADUATORIA DI CUI SOPRA RICEVERANNO UNA COMUNICAZIONE

PERSONALE CONTENENTE LE MOTIVAZIONI CIRCA L’ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA VALUTATIVA.

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEl CONFRONTI DI

TUTTI | CANDIDATI

GENOVA, 31 DICEMBRE 2024




