COMUNE DI GENOVA

Direzione di Area Organizzazione Risorse Umane e Sicurezza Aziendale
Ufficio Concorsi

PROCEDURA VALUTATIVA DI CUI ALL’ART. 13 C.7 CCNL 16.11.2022 “NORME DI PRIMA
ATTUAZIONE”, CONCERNENTI LE PROCEDURE DI PROGRESSIONE TRA LE AREE CD.
“SPECIALI” DI N. 15 UNITA’ ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI

ISTRUTTORE TECNICO.
GRADUATORIA PROVVISORIA
PRg&;R. COGNOME NOME ESPERIENZA | TITOLI COI.:-/I(;.II-E?II-EIIEVZE TOTALE PREF(E,:ENZE
PROFESSIONALI
1 COSTI LUCA 50 7 24 81 * VINCITORE
2 ZICARI ROBERTO 50 7 24 81 VINCITORE
3 ALATI FRANCESCO 50 7 23 80 * VINCITORE
4 ARCURI MICHELE 50 7 23 80 VINCITORE
5 MALZANI GIOVANNI 50 5 23,5 78,5 VINCITORE
6 SALAMONE SALVATORE 50 7 20 77 VINCITORE
7 CORSARO SALVATORE 50 5 20,5 75,5 VINCITORE
8 MORETTI GIORGIO 50 5 20 75 VINCITORE
9 VITALI RITA 50 5 18,38 73,38 VINCITORE
10 TALARICO AGOSTINO 50 0 22 72 VINCITORE
11 | ABBONDANZA (ISBIA?T\'/I'?SI\'II',,\’-I\I 50 0 20,5 70,5 VINCITORE
12 DI PUCCIO MARCO 50 0 20 70 VINCITORE
13 | SANTOSTEFANO | MASSIMILIANO 49,263 0 19,409 68,672 VINCITORE
14 AGOSTINELLI RENATO 42,169 5 20,5 67,669 VINCITORE
15 BECUCCI MAGDA 49,132 0 13,507 62,639 VINCITORE
16 BELVISI GIANFRANCO 50 7 4 61
17 BIANCHI PAOLO 40,537 0 20 60,537
18 LAZZARINO ANGELA 50 7 3,5 60,5
19 PIROMALLI ANNUNZIATA 50 7 1,5 58,5
20 BESSEGHINI ELENA 50 7 0 57 *
21 VANDONE MARIO 50 7 0 57
22 LEVERONE DANIELE 49,971 5 2 56,971
23 SCOPELLITI GRAZIA 50 5 0,5 55,5 *




24 MANTOVANI GABRIELLA 50 5 0,5 55,5
25 MOLINARI MICHELA 44,319 5 6 55,319
26 ZAGARELLA MONICA 49,263 5 1 55,263
27 TROMBINI MARIO 43,789 7 4 54,789
28 PATRONE MARIA 44,534 7 2 53,534
29 POPPI ROBERTO 50 0 3 53
30 MIDURI MARCO 25,308 7 20 52,308
31 COMINOTTI MARIA 50 0 2 52
32 BARTOLI ANDREA 50 0 2 52
33 LAGANA' DOMENICO 50 0 2 52
34 CASALARO GIOVANNA 44,891 0 7 51,891
35 BETTUCCHI ALESSANDRO 23,622 7,5 18,353 49,475
36 STAGLIANO FI%:NN?ZTEE?ZO 22,508 5 21,869 49,377
37 DE SARIO ANNARITA 41,645 7 0 48,645
38 MILLACI ROSARIA 38,19 0 2,5 40,69
39 SCUDERI MARCO 11,728 16,5 3 31,228
40 VAZZANA DANIELA 12,609 7,5 4,5 24,609
41 MARTIN BARBARA 12,58 7 4 23,58
42 FIORAVANTI TIZIANA 15,635 0 0,5 16,135

(*) Ai sensi dell’art. 8 del Regolamento per la modalita di svolgimento progressioni verticali in regime speciale
(Addendum al Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi) e dell’art. 4 dell’avviso, a parita di
punteggio e preferito il candidato con maggiore anzianita di servizio e a parita di anzianita il candidato piu

giovane di eta anagrafica.

| CANDIDATI NON PRESENTI NELLA GRADUATORIA DI CUI SOPRA RICEVERANNO UNA COMUNICAZIONE
PERSONALE CONTENENTE LE MOTIVAZIONI CIRCA L’ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA VALUTATIVA.

LA PRESENTE PUBBLICAZIONE HA VALENZA DI NOTIFICA, A TUTTI GLI EFFETTI, NEI CONFRONTI DI

TUTTI | CANDIDATI

GENOVA, 31 DICEMBRE 2024




