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Modulo da compilare per la domanda 

(BARRARE LE CASELLE CHE INTERESSANO E COMPILARE LE TABELLE E GLI 

SPAZI A DISPOSIZIONE)  

  

       

       

  Al Comune di Genova 

  Direzione Politiche Sociali 

  presso  

ARCHIVIO PROTOCOLLO 

GENERALE DEL 

COMUNE DI GENOVA 

Via di Francia 1 Matitone 9° piano, 

16149 Genova 

                       
 

Il/la sottoscritt__ cognome______________________nome___________________ 
 

essendo in possesso dei requisiti previsti, 
 

C H I E D E 

 
 

di essere ammesso alla selezione pubblica per titoli e colloquio per la formulazione 
di una graduatoria per assunzione a tempo pieno e determinato di Funzionari 
Servizi Socio Educativi Culturali – Assistenti Sociali – categoria D – posizione 
economica D1 a valere su fondi finalizzati 

 

 
e, a tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazioni mendaci, 
 

D I C H I A R A: 

 

di essere nat_ a ________________________________(______) il_______________ di  

 

essere residente in __________________(_____) via ___________________ n.______ 

 

c.a.p.________ telefono _____________________cellulare_______________________ 

 

eventuale domicilio in __________________(_____) via ___________________ n.______ 

 

c.a.p.________  

 

codice fiscale: 

 

                

 
Ai fini della presente selezione, le comunicazioni personali saranno inviate al seguente 
indirizzo di posta elettronica: 
 
 ________________________________________________; 
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impegnandosi a comunicare tempestivamente alla Direzione Politiche Sociali 
servsociali@comune.genova.it ogni eventuale successiva variazione. 
 
 Dichiara inoltre di essere in possesso dei seguenti requisiti generali previsti per 
l’ammissione (barrare le caselle che interessano, completando, se richiesto, la 
dichiarazione): 
 
di essere cittadin_  italian_; 
di essere cittadin_ di uno Stato membro dell’Unione Europea, secondo quanto previsto 

dal D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174 e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
di essere cittadin_ extracomunitari_ con le condizioni previste dall’art. 38 del D.lgs. n. 
165/2001 (vedi art. 1 bando di concorso) e di avere adeguata conoscenza della lingua 
italiana; 
di avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti 
per il collocamento a riposo; 
di godere dei diritti civili e politici; 
di essere iscritt…..nelle liste elettorali del Comune di______________________________ 

(in caso di non iscrizione, indicare il motivo della mancata iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime):  
_________________________________________________________________________;  
di non avere riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di avere 
procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne e/o i procedimenti penali 
in corso): 
_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 
 

di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e nei riguardi degli 
obblighi del servizio militare (per gli aspiranti di sesso maschile nati fino all’anno 1985); 
di non essere incorso/a in una delle cause di decadenza dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione, di cui alla normativa vigente; 
di non essere stato/a licenziato/a o destituito/a da una Pubblica Amministrazione, nonché 
dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 
rendimento; 
di possedere i seguenti requisiti che danno diritto di preferenza nell’assunzione, ai sensi 
dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, e successive modificazioni, e della L. n. 191/98:  
__________________________________/______________________________________; 
 

Di accettare, senza riserve, le condizioni previste dal presente avviso, dalle leggi e dai 
regolamenti in vigore al momento dell’assunzione. 
 

di essere in possesso del seguente requisito specifico: 
 

Essere iscritto/a all’Albo professionale degli Assistenti Sociali, della Regione 
__________________________________a decorrere   dal_________________________ 
 

Allegati obbligatori pena l’esclusione dalla procedura ai sensi dell’art.78 del vigente 
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Genova: 
 
Copia fotostatica non autenticata di un documento valido d’identità; 
 
Curriculum vitae. 
        

         In fede 
 

        _________________________                                   
___________________________ 

  
              (data)                                                                   (firma) 

mailto:servsociali@comune.genova.it
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LE CATEGORIE DI CITTADINI CHE NEI PUBBLICI CONCORSI HANNO PREFERENZA A 
PARITÀ DI MERITO E A PARITÀ DI TITOLI SONO APPRESSO ELENCATE. 
A PARITÀ DI MERITO I TITOLI DI PREFERENZA SONO: 
(D.P.R. 487/94 - art. 5 -   così come modificato dal D.P.R. 693/1996 e da quanto stabilito 
dall’art. 2 – comma 9 - della Legge 191/98) 
 
1) GLI INSIGNITI DI MEDAGLIA AL VALOR MILITARE; 
2) I MUTILATI ED INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI; 
3) I MUTILATI ED INVALIDI PER FATTO DI GUERRA; 
4) I MUTILATI ED INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO; 
5) GLI ORFANI DI GUERRA; 
6) GLI ORFANI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA; 
7) GLI ORFANI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO; 
8) I FERITI IN COMBATTIMENTO; 
9) GLI INSIGNITI DI CROCE DI GUERRA O DI ALTRA ATTESTAZIONE SPECIALE DI 
MERITO DI GUERRA, NONCHÉ I CAPI DI FAMIGLIA NUMEROSA; 
10) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI; 
11) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER FATTO DI GUERRA; 
12) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E 
PRIVATO; 
13) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE 
ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI DI GUERRA; 
14) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE 
ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA; 
15) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE 
ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE 
PUBBLICO O PRIVATO." 
16) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO MILITARE COME COMBATTENTI; 
17) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO LODEVOLE SERVIZIO A QUALUNQUE 
TITOLO, PER NON MENO DI UN ANNO NELL'AMMINISTRAZIONE CHE HA INDETTO IL 
CONCORSO; 
18) I CONIUGATI E I NON CONIUGATI CON RIGUARDO AL NUMERO DEI FIGLI A 
CARICO; 
19) GLI INVALIDI ED I MUTILATI CIVILI; 
20) MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO AL 
TERMINE DELLA FERMA O RAFFERMA. 
 
-  A PARITÀ DI MERITO E DI TITOLI LA PREFERENZA È DETERMINATA: 
 
a)  DAL NUMERO DEI FIGLI A CARICO, INDIPENDENTEMENTE DAL FATTO CHE IL 
CANDIDATO SIA CONIUGATO O MENO; 
b)  DALL'AVER PRESTATO LODEVOLE SERVIZIO NELLE AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE; 
c) PIU' GIOVANE ETA’. 


