Modulo da compilare per la domanda
(BARRARE LE CASELLE CHE INTERESSANO E COMPILARE GLI SPAZI A DISPOSIZIONE)










Al Comune di Genova
Direzione di Area Organizzazione Risorse Umane e Sicurezza Aziendale
Ufficio Concorsi
Il/la sottoscritt__cognome______________________nome________________________________
essendo in possesso dei requisiti previsti,
C H I E D E
di essere ammesso all’
	AVVISO DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE DI N.9 FUNZIONARI TECNICI RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE AGLI IDONEI DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO – PIENO E/O PARZIALE PER IL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO E INFORMATICO - VARIE PROFESSIONALITA’ – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D.1)




e, a tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci,
D I C H I A R A:
di essere nat_ a ________________________________(______) il_______________ di essere residente in __________________(_____) via ___________________ n.______
codice fiscale __________________________________________________________

c.a.p.________ telefono _____________________cellulare_______________________
Ai fini del presente concorso, eventuale comunicazione personale potrà essere inviata al seguente indirizzo di posta elettronica (NO PEC):
 ________________________________________________;
impegnandosi a comunicare tempestivamente alla Direzione di Area Organizzazione Risorse Umane e Sicurezza Aziendale - III° piano - Palazzo Albini - Sala 322 - Via Garibaldi 9 - Genova - ogni eventuale successiva variazione.
di essere in possesso dei seguenti requisiti generali previsti per l’ammissione (barrare le caselle che interessano, completando, se richiesto, la dichiarazione):
di essere cittadin_  italian_;
di essere cittadin_ di uno Stato membro dell’Unione Europea, secondo quanto previsto dal D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174 e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
di essere cittadin_ extracomunitari_ con le condizioni previste dall’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 (vedi art. 1 bando di concorso) e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
di avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;
di godere dei diritti civili e politici;
di essere iscritt..nelle liste elettorali del Comune di______________________
(in caso di non iscrizione, indicare il motivo della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime): _________________________________________________________;
di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare le condanne):
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________;
di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti in corso (in caso contrario indicare procedimenti penali in corso ed indicare la Procura della Repubblica presso cui pende il procedimento penale)
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________;

di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e nei riguardi degli obblighi del servizio militare (per gli aspiranti di sesso maschile nati fino all’anno 1985);
di non essere incorso/a in una delle cause di decadenza dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, di cui alla normativa vigente;
di non essere stato/a licenziato/a o destituito/a da una Pubblica Amministrazione, nonché dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
 di possedere indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, così come previsto dall’art. 247 comma 5 e dall’art. 249 del D.L. 34/2020.
di possedere i seguenti requisiti che danno diritto di preferenza nell’assunzione, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, e successive modificazioni, e della L. n. 191/98:
__________________________________/______________________________________ 
(vedi elenco titoli allegato all’avviso di selezione);
di accettare, senza riserve, le condizioni previste dal presente avviso e dalle leggi e dai regolamenti in vigore al momento dell’assunzione.
· di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici richiesti dall’avviso: 
1) Essere inserito nell’elenco di idonei approvato dal Comune di Genova con determinazione Dirigenziale n. 139 del 20 luglio 2023 della Direzione di Area organizzazione Risorse Umane e Sicurezza Aziendale e pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente;
2) Di possedere uno dei seguenti titoli di studio:
Diploma di Laurea (DL) in: 
Ingegneria Civile
Ingegneria Edile
Ingegneria Edile – Architettura
Architettura

Conseguito con l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 (vecchio ordinamento) presso (Ateneo)____________________________nell'anno_________________

in (città)_______________________________________________________________

oppure 

Corrispondente laurea Magistrale o specialistica conseguita con il nuovo ordinamento - secondo l'equiparazione di cui al Decreto del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca del 09.07.2009 pubblicato nel sito istituzionale dell'Ente nella sezione dedicata al presente concorso:

Titolo di studio:__________________________________________________________________ classe:__________________________________________________________________________

conseguita presso (Ateneo)_______________________________________________________
nell'anno________________________________________________________________________
in (città)_________________________________________________________________________

In caso di possesso di titolo di studio equipollente deve essere indicata la normativa che sancisce l’equipollenza (l’omissione di tale dichiarazione comporta l’esclusione dalla procedura selettiva):

Titolo di Studio:____________________________conseguito nell’anno________presso (Ateneo)___________________in (città)_____________________equipollente a____________________secondo la seguente normativa che stabilisce l’equipollenza:______________________________;

Per i candidati che hanno conseguito il titolo di estero:

_l_ sottoscritt_ dichiara di aver attivato in data ______________________, come previsto dall’art. 38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, l’iter procedurale, per la dichiarazione di equivalenza del proprio titolo di studio con quello richiesto per l’ammissione al concorso,
3) Abilitazione all’esercizio della professione correlata al titolo di studio posseduto e rientrante in uno di quelli sopra elencati conseguita nell’anno ___________________ presso ______________________________________________________________________
- Allegati:
Copia fotostatica di un documento valido d’identità;
A meri fini conoscitivi, curriculum vitae formativo e professionale, debitamente sottoscritto ed aggiornato alla data di invio della domanda. 









In fede
Data……………………




Firma…………………………………………….


