
QUESITO AMMINISTRATIVO – 04 LUGLIO 2023 

1. Le forme di lavoro flessibile nel pubblico impiego. Illustri il candidato come possono essere utilizzate. 

2. Illustri il candidato il funzionamento del sistema dei controlli interni nell’Ente locale. 

3. La contabilità finanziaria è basata sui principi di bilancio autorizzatorio e competenza potenziata. Il 

Candidato illustri come impattano questi principi nella gestione del dirigente. 

4. L’affidamento in house. Il candidato ne illustri precondizioni e modalità. 

5. Il responsabile unico di progetto nel nuovo codice degli appalti. 

6. Il Comune deve mettere in atto un programma di acquisizione di dotazioni informatiche non previste. 

Come adeguare i documenti previsionali e quale procedimento occorre per implementare le azioni che ne 

derivano. 

7. Il Dirigente vuole intraprendere percorsi di "valorizzazione economica e professionale" del proprio 

personale. Spieghi il candidato quali strumenti ha a disposizione e come procedere. 

8. Un comune bandisce una procedura di gara sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione 

(MEPA). Entro il termine di presentazione delle offerte, perviene una sola offerta, avendo lamentato l’altro 

concorrente un malfunzionamento del sistema informatico. Il RUP decide di aprire il “file” contenente 

l’offerta economica pervenuta, formulando un’ulteriore richiesta di ribasso e riservandosi di far verificare 

al gestore della piattaforma informatica l’esistenza o meno del malfunzionamento. Il gestore riconosce il 

malfunzionamento, quali i possibili comportamenti del RUP. 

 

 


