QUESITO 2 — ALLEGATO |

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1
INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA — CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C.1

PROVA ORALE 27 GIUGNO 2023

1. Nozione di Pubblica Amministrazione
2. Cosa € un atto amministrativo?
3. Definizione di Diritto Amministrativo

4. 11 candidato/a tratti in generale del Codice di Comportamento dei dipendenti
pubblici

S. Il candidato/a tratti in generale dei principi del diritto amministrativo

6. Il candidato/a tratti di uno dei permessi retribuiti previsti dal CCNL 2019-2021

7. L’istituto delle ferie ai sensi del CCNL 2019-2021

8. Cosa siintende per "dati personali" secondo il GDPR (Regolamento UE 2016/2016)?
9. Cosa si intende per "trattamento economico" dei dipendenti degli enti locali?

10. Quale comportamento & tenuto ad osservare il dipendente nei rapporti con il
pubblico?

11. Secondo le previsioni del Codice di comportamento, il dipendente pud accettare
regali, compensi e altre utilita?

12.Ai sensi del CCNL 2019-2021 in quali attivita consiste il c.d. “monte ore” previsto
per il personale docente delle scuole infanzia e in che misura € previsto?

13.Cos’¢ il periodo di prova ai sensi del CCNL 2019-20217?

14.Cosa prevede il CCNL 2019-2021 per il personale docente delle scuole infanzia nei
periodi di chiusura delle scuole?

15.Quali sono le modalita di accesso nel pubblico impiego?

16.Cosa si intende in generale per responsabilita dei pubblici dipendenti?
17.Cosa si intende per diritto di accesso ai documenti amministrativi?
18.Cosa si intende per dovere di “esclusivita” del dipendente pubblico?
19.Cenni sui principali obblighi del pubblico dipendente

20.Cenni generali sul procedimento disciplinare, in particolare sulla sanzione del
rimprovero verbale

21.Quali elementi essenziali deve presentare un atto amministrativo

22.Cosa si intende per contrattazione collettiva nel pubblico impiego?



