Modulo da compilare per la partecipazione ad avviso per incarico esterno
Al Comune di Genova

Direzione di Area Gabinetto della Sindaca

Via Garibaldi 9
16124 - Genova

Il/la sottoscritt__cognome______________________nome_______________________
essendo in possesso dei requisiti previsti,

C H I E D E
di essere ammesso all’avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 incarico esterno per:

	per l’espletamento di attività di studio e consulenza finalizzate a costituire strumenti per rafforzare la tutela dei diritti delle persone LGBTQIA+ e promuovere la parità di trattamento e la non discriminazione, nell’ottica della piena inclusione di tutte le persone, e della lotta alle discriminazioni fondate su sesso, identità di genere, espressione di genere e orientamento sessuale, in linea con la strategia nazionale LGBT+ 2022-2025 del Dipartimento delle Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio e dell’UNAR.




e, a tal fine, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci,

D I C H I A R A:
- di essere nat_ a ____________________________________(______) il______________ ;

- di essere cittadino/a _____________________________ ;

di essere titolare del diritto di soggiorno / del diritto di soggiorno permanente (N.B. da compilare nel solo caso in cui il candidato sia familiare di cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea, ma non ne abbia la cittadinanza – cancellare la parte che non interessa);

di essere titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo / dello status di rifugiato / dello status di protezione sussidiaria (N.B. da compilare nel solo caso in cui il candidato sia cittadino di stato non appartenente all’Unione Europea – cancellare la parte che non interessa);
- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- di essere residente in __________________(_____) via ______________________ n.____

c.a.p. __________ telefono ______________________ cellulare ______________________

codice fiscale:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


C H I E D E

che, ai fini della presente selezione, ogni comunicazione sia inviata al seguente indirizzo di posta elettronica: _______________________________________, impegnandosi a comunicare tempestivamente alla Direzione in indirizzo ogni eventuale successiva variazione del predetto recapito.
Dichiara altresì di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti per l’ammissione:
        laurea in Giurisprudenza conseguita il ____________________ presso l’Università di  ___________________ -  classe di laurea ____________(solo per le lauree conseguite in base al nuovo ordinamento di cui al D.M. 509/1999); 
        abilitazione all’esercizio della professione forense conseguita in data  _____________ presso la Corte di Appello ____________; 

esperienza lavorativa su tematiche LGBTQIA+ di … mesi in …. (descrivere brevemente l’attività e indicare il committente, la data di inizio e fine del periodo lavorativo nel formato giorno/mese/anno): 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

esperienza di consulenza legale presso Associazioni e Azienda in tema di tutela dei diritti LGBTQIA+ (descrivere brevemente l’attività e indicare il committente, la data di inizio e fine del periodo lavorativo nel formato giorno/mese/anno): 
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

        di godere dei diritti civili e politici;

 essere titolare di Partita IVA n. ________________; 
ovvero (se non in possesso di partita iva)

si impegna ad attivare la partiva IVA in caso di conferimento dell’incarico entro il termine indicato dall’Amministrazione;
di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso presso le Autorità Giudiziarie di qualsiasi grado, italiane o estere per reati che impediscono l’accesso al rapporto di pubblico impiego, ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge (in caso contrario indicare le condanne e/o i procedimenti penali in corso):

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
Dichiaro, altresì, di aver preso piena ed esatta conoscenza di tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione e di accettarle integralmente.

*********

Allegati:

· Copia fotostatica di un documento valido d’identità;
· Curriculum formativo e professionale redatto secondo il formato europeo;
· Altro (specificare)_______________________________________________________

Data 





Firma 



Informativa sul trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13, Regolamento europeo n. 679/2016
Titolare del trattamento dei dati personali è il COMUNE DI GENOVA, legale rappresentante la Sindaca pro-tempore, con sede in Via GARIBALDI n. 9, Genova 16124, e-mail: urpgenova@comune.genova.it; PEC: comunegenova@postemailcertificata.it
L’Ufficio del Responsabile della Protezione dei dati personali per il Comune di Genova (DPO) è ubicato in Via Garibaldi n. 9, Genova 16124, e-mail: massimo.ramello@comune.genova.it, rpd@comune.genova.it, PEC: DPO.comge@postecert.it.

Finalità del trattamento

Il trattamento dei dati personali forniti per aderire al presente avviso finalizzato all’espletamento della procedura di selezione sarà espletato con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, alle condizioni stabilite dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).
Categorie di dati trattati

Nella fattispecie vengono raccolti dati personali come nome, cognome, data e luogo di nascita, professione esercitata, titolo di studio, codice fiscale, la residenza, il numero di telefono. Sono, inoltre, richiesti particolari dati personale (art. 9 RGPD) tra i dati relativi a condanne penali. 

Base giuridica del trattamento

Art. 6, par. 1, lett. c) RGPD: adempimento di un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento.

Destinatari dei dati

I dati saranno trattati esclusivamente per le finalità di cui sopra dal personale del Comune di Genova e da eventuali collaboratori/trici esterni/e, espressamente nominati/e quali responsabili del trattamento. Al di fuori di queste ipotesi, i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell’Unione europea. 

Natura del conferimento

Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valutazione della sussistenza dei requisiti di ammissione e del conferimento dell’incarico. 

Periodo di conservazione dei dati

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario per l’espletamento della procedura in argomento e saranno successivamente conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.  

In caso di conferimento di incarico esterno alcuni dati, tra cui il curriculum vitae saranno pubblicati on line nella sezione Amministrazione Trasparente, in quanto necessario per adempiere agli obblighi di legge previsti dall’art. 15 D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. - testo unico in materia di accesso civico, obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni.

Diritti degli interessati

In ogni momento gli/le interessati/e potranno esercitare i loro diritti consistenti nel diritto di accesso ai dati forniti, nel diritto di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li/le riguarda, nel diritto di opporsi al trattamento; nel diritto alla portabilità dei dati (limitatamente ai soli dati in formato elettronico). L’apposita istanza al Titolare del trattamento dei dati personali è presentata tramite il Responsabile della protezione dei dati presso il Comune di Genova (DPO) i cui contatti sono indicati in apertura della presente informativa. L’esercizio del diritto alla cancellazione dei dati, alla limitazione del loro trattamento e all’opposizione al trattamento comporterà l’impossibilità di prendere in considerazione la richiesta in argomento.

Gli/Le interessati/e, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante quale autorità di controllo secondo le procedure previste ed indicate sul sito del Garante per la tutela dei dati personali (www.garanteprivacy.it).  

