VALUTAZIONE DIRIGENTI 2012

MEDIA OBIETTIVI INCENTIVATI 2012

Raggiungimento 100
71,28%

Raggiungimento 80 - 84,99
3,19%

Raggiungimento 90 - 94,9
7,45%

Raggiungimento 95 - 99,9
18,09 %

- 71,28% - incentivo interamente confermato

|:| 28,72% - incentivo direttamente proporzionale al punteggio ottenuto

- 0% - nessun incentivo
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