
ELABORATO C

CRONOPROGRAMMA ADOZIONE DOCUMENTI COMPLEMENTARI AL PIANO COMUNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Adottato con DGC n. 355 

del 30.12.2013 31-mar-14 30-apr-14 30-giu-14

Codice di comportamento

Piano di formazione del personale

Regolamento per l'individuazione degli incarichi vietati 

ai dipendenti

Piano di rotazione del personale



ELABORATO C

CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITA' PER LO SVILUPPO DELLE MISURE DI CONTRASTO

feb-14 mar-14 apr-14 mag-14 giu-14 lug-14 ago-14 set-14 ott-14 nov-14 dic-14 I sem-15 II sem-15 I sem-16

Mappatura dei processi delle aree di rischio (aree C e D, 

provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei 

destinatari), a cura delle Direzioni

Definizione piano di iniziative formative in tema di 

analisi e ponderazione dei rischi, a cura della Segreteria 

Generale

Organizzazione iniziative formative

Valutazione (analisi e ponderazione) dei rischi in 

relazione ai processi mappati, a cura delle Direzioni

Individuazione misure per neutralizzare i rischi

Mappatura dei processi (anche delle aree non 

obbligatorie )

Completamento della valutazione dei rischi

Individuazione delle misure per neutralizzare i rischi 

relativamente a tutti i processi mappati


