
 

 

 

 

PROGETTO “UNA VITA DI LAVORO INSIEME: IL COMUNE FESTEGGIA I NEO-

PENSIONATI” 

 

 

 

Progetto 
   

 

Il Comune di Genova organizza una cerimonia per i dipendenti che sono andati in pensione nel 

precedente anno solare. Si tratta di una occasione, alla presenza del Sindaco e dell’Assessore al 

Personale, per celebrare gli anni di lavoro prestati all’interno dell’Ente, scambiare impressioni e 

ricordi a coronamento della propria esperienza professionale, e condividere prospettive e 

progettualità per la nuova fase della vita. 

 

La data prevista per l’evento, che intende essere anche un'occasione conviviale per salutare i 

pensionati 2018, è il giorno 19 Marzo, in mattinata, presso l'auditorium di Palazzo Rosso (entrata 

vico Boccanegra). 

 

 

 

Richiesta all'azienda 
 

Per la migliore riuscita dell'evento, si prevede l’allestimento di un piccolo aperitivo conviviale 

nell'atrio della sala al termine della cerimonia, intorno alle 11 (focaccia, vino bianco, etc.). 

All’azienda sponsor si chiede un contributo di EUR 2000 max per sostenere le spese di catering, 

ovvero la fornitura diretta di quanto necessario allo stesso, ivi compreso il personale  per 

l’erogazione del servizio. I neo pensionati che parteciperanno all'evento sono circa 200. 

 

 



Target del progetto 
 

 

Il target è costituito dai dipendenti comunali nel loro complesso, che verranno informati 

dell'iniziativa e del relativo sponsor tramite la intranet aziendale, oltre naturalmente ai neo-

pensionati che parteciperanno direttamente all'evento. 

 

  

 

Visibilità e benefici per lo sponsor 
 

 Predisposizione di Comunicato Stampa da concordarsi con lo Sponsor e da inviare ai 

giornali. 

 Menzione dell'iniziativa e del relativo sponsor nella intranet aziendale. 

 Inserimento dell’evento sul SITO Web del Comune. 

 Visibilità dello sponsor in occasione dell'evento di premiazione, alla presenza del Sindaco. 

 Possibilità per l’azienda di auto menzionarsi quale sponsor del Comune. 

 Possibilità per l’azienda di promuovere i propri prodotti/servizi tramite flyer e/o promozioni 

dedicate rivolgendosi direttamente ai circa duecento partecipanti all’evento. 

 Visibilità dello sponsor con logo e link diretto al sito aziendale all'interno del banner 

pubblicato nella intranet aziendale relativo all’evento. 

 Visibilità dello sponsor con logo e link diretto al sito aziendale in tutte le comunicazioni 

relative al progetto (comunicazione premiazione, comunicazione vincitori, successivi 

follow-up relativi alla messa in opera dei progetti vincitori). 

 

 

Referenti 

 

Dott. Lorenzo Bertorello 

Direzione Sviluppo del Personale 

Comune di Genova 

Tel. 01055772760  

lbertorello@comune.genova.it 

 

Dott.ssa Tiziana Ginocchio 

Responsabile Ufficio Relazioni con Aziende Fundraising 

Gabinetto del Sindaco 

Comune di Genova 

tginocchio@comune.genova.it 
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