PROCETTO DI SPONSORI=ZA<ZIONE

CENOVA. ORIZZONTI DI PARITA

Rassesna sull"'Autunno Civile dei Diritti.
Ordinamento e Arte Rivoluzionaria.
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COMUNE DI GENOVA MORE THAN THIS




LO SCENARIO

Il progetto celebra il ruolo di Genova come avanguardia giuridica
nazionale.

La tappa del 06 novembre ricorda infatti che la storica sentenza
della Corte Costituzionale sul cognome materno € nata proprio da
una battaglia legale promossa nel capoluogo ligure.

Le attivita non si limitano ai palazzi istituzionali, ma animano il Centro
Storico e i teatri cittadini, tra cui il Teatro Tiqu.

Si traduce cosi in un'operazione di animazione culturale e
valorizzazione degli spazi urbani.

L'iniziativa aggrega partner autorevoli ed eccellenze del giornalismo
e della cultura garantendo una forte ricaduta reputazionale.
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> LO SCENARIO

"Genova, Orizzonti i Parita" si inserisce in modo sinergico nelle
principali linee di mandato e di sviluppo dell'Ente.

Sul fronte delle politiche di welfare e pari opportunita, sono previste
sessioni operative di educazione finanziaria a Palazzo Tursi.

Per la valorizzazione del Centro Storico, il programma propone
percorsi itineranti culturali e spettacoli nei teatri di quartiere,
mentre sul tema di legalita, diritti civili e sicurezza si terranno eventi
dedicati ad antimafia e diritti umani.

Le tappe rispondono alla strategia comunale di rendere il cuore
antico di Genova un luogo sicuro, vissuto, culturalmente attivo e
attrattivo per cittadini e turisti.
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OBIETTIVI

La rassegha persegue scopi multidimensionali che
vanno oltre la semplice celebrazione, puntando a
generare un impatto sociale concreto.

PREVENZIONE E CONTRASTO
ALLA VIOLEN<A DI CENERE:

Fornire strumenti di emancipazione per combattere
non solo la violenza fisica, ma anche quella
economica, spesso barriera invisibile che impedisce
alle donne di uscire da situazioni di abuso.

EMPOINERMENT ED EDUCA<ZIONE

FINANZIARIA: S
Attraverso la collaborazione con FEduF, liniziativa
punta a colmare il gender gap finanziario,

promuovendo l'autonomia economica delle cittadine
come pilastro di liberta.
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EDUCAZIONE ALLA LECALITA E

OBIETTIVUI (2) TR AN S
I

MMERORIA STORICA:
Promuovere la cultura antimafia (tavola rotonda
su Rita Atria) e la consapevolezza dei diritti International

umani universali, stimolando il senso civico delle

giovani generazioni. HUMAN RIGHTS DAY

th

RISCOPERTA DELL'IDENTITA December 1
TERRITORIALE IN CHIRAVE DI
CENERE:

Rileggere i vicoli del centro storico attraverso
figure mitologiche e storiche femminili per offrire
una nuova chiave di lettura culturale della citta.
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L INISIATIVA

Un viaggio in 6 tappe dal 06 novembre al 09
dicembre per rimettere al centro lidentita, la
giustizia antimafia, l'autonomia economica e la
memoria storica del femminile.

Dal network europeo di Vienna ai vicoli del centro
storico, dalle aule giudiziarie ai palcoscenici teatrali:
Genova si prepara a vivere un autunno di impegno
civile con la rassegna "Genova Orizzonti di Parita".

Sei appuntamenti strategici, distribuiti tra ottobre e
dicembre, pensati per tracciare percorsi di
consapevolezza e strumenti concreti di liberta
contro ogni forma di violenza e discriminazione di
gsenere.
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L’ INIZIATIVA (2)

La rassegna si apre il 6 novembre presso il Salone di
Rappresentanza di Palazzo Tursi per la Celebrazione
del decennale della Sentenza sul cognome materno,
alla presenza di promotori, accademici e istituzioni.

Il gran finale e affidato alla Giornata Mondiale dei
Diritti Umani con un debutto eccezionale: la Prima
Assoluta dello spettacolo teatrale e musicale "St///
My Heart Beats, My Joséphine Baker".

L'opera, con le musiche e il concept di Maria Olivero,
vedra sul palco la prestigiosa collaborazione della
giornalista Mimosa Martini come voce nharrante, per
celebrare il ritmo rivoluzionario e l'attivismo politico
di un'icona immortale della liberta.
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IL PROCRANMMA cronologico "CENOVA ORIZZONTI DI PARITA™

TAPPA1 - L'IDENTITA E IL DIRITTO

Data e Location: Venerdi 6 Novembre | Salone di Rappresentanza, Palazzo Tursi (Genova)

Attivita: // nome di mia madre: 10 anni di rivoluzione civile - Celebrazione del decennale della Sentenza n. 286/2016 della Corte Costituzionale
sul cognome materno, alla presenza di promotori, accademici e istituzioni.

TAPPA 2 - IL MITO, LA STORIA E IL RISCATTO

Data e Location: Mercoledi 25 Novembre | Centro Storico di Genova

Attivita: La passeggiata della Dea - Presentazione itinerante nei vicoli del libro di Virginia Patrone "La camminata della Dea".

TAPPA 3 - LA MEMORIA E IL VIAGGIO

Data e Location: Mercoledi 25 Novembre (Giornata Int. contro la violenza sulle donne) | Teatro Tiqu (Genova)

Attivita: Concerto reading "SONO INNAMORATA DI PIPPA BACCA, CHIEDIMI PERCHE!" contestuale all'allestimento della mostra fotografica
"Donne che cambiano il mondo’.

TAPPA 4 - STRUMENTI E INDIPENDENZA

Data e Location: Venerdi 27 Novembre | Salone di Rappresentanza, Palazzo Tursi (Genova)

Attivita: Giornata di lavoro su educazione finanziaria e contrasto alla violenza economica a cura di FEduF.

TAPPA 5 - L'INCHIESTA E LA GIUSTIZIA

Data e Location: Venerdi 4 Dicembre | Salone della Camera di Commercio di Genova

Attivita: Tavola rotonda Voci spezzate verita svelate con la giornalista TGl Giovanna Cucé nel ricordo di Rita Atria, in collaborazione con
Libera, Magistrati antimafia e Associazione A.M.A.

TAPPA 6 - PASSI DI LIBERTA: IL RITMO RIVOLUZIONARIO DI JOSEPHINE BAKER

Data e Location: Mercoledi 09 Dicembre ( per celebrazione della Giornata Mondiale dei Diritti Umani del 10 Dicembre) | Teatro-Spazio
Culturale di Genova

Attivita: Prima Assoluta dello spettacolo teatrale e musicale "Still My Heart Beats, My Joséphine Baker"di Maria Olivero, con la voce narrante
della giornalista Mimosa Martini (cast: Maria Olivero, Mimosa Martini, Lucia Colombo, Giulia Riboli).
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DESTINATARI
DELLA
PROPOSTA

L'offerta di sponsorizzazione da parte del Comune di
Genova, ai sensi della normativa,
€ estesa a tutti i soggetti, dalle aziende, agli enti, alle
associazioni di categoria dei commercianti.

Per tutti, alle medesime condizioni di accesso, con benefit
di visibilita proporzionali allinvestimento.

La proposta e rivolta in particolare alle aziende sensibili ai
temi ESG, e le realta impegnate nella promozione dei diritti
e dell'inclusione sociale.
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CATEGORIE DI
SPONSORIEA<ZIONE

A PARTIRE DA 1.000.00€

BRONZE
SPONSOR: A PARTIRE DA 500.00€

> | benefit di visibilita aziendale potranno essere concordati e saranno
proporzionali all'investimento dello Sponsor.

» E' possibile prevedere anche una categoria “Sponsor Techico” con una
prestazione corrispettiva di fornitura beni e servizi.
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VISIBILITA E BENEFIT PER LO SPONSOR '

A titolo Esempliticativo: @ @
Gold Sponsor Silver Sponsor Bronze Sponsor —_
Visibilita e Benefit dello sponsor o OOO 00€ 1.000,00€ 500,00€ — |

Intervento alla Conterenza
Stampa se prevista
Inserimento del logo su tutti i
materiali promozionali
dell'iniziativa

(locandine, totem etc))
Ringraziamento dell'azienda nel
comunicato stampa

Possibilita di posizionare le
proprie vele/totem/banner con
comunicazione aziendale
Possibilita di Intervento durante
tappa della manifestazione
Possibilita di citare nelle proprie
collaborazione la qualifica di
Sponsor dell'iniziativa
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SCADENC<E ¢ TERMINI PER L'ADESIONE

I Comune di Genova, attraverso il Direzione di Area Organizzazione e Servizi Culturali Ed Educativi, Ufficio
LGBTOIA+ incoraggia tutte le aziende che vogliono aderire alla proposta di sponsorizzazione a tfarlo per tempo

L
/

Per gli “early birds” (primi/e arrivati/e) otffriamo:
- Ampi margini di co-progettazione;
- Massima flessibilita nel rispondere alle esigenze di visibilita aziendale.

Per le aziende "last minute” (aderenti dell'ultimo minuto) offriamo:

- Massima disponibilita a riservare le opportunita non colte da altri partner;

- Misure compensative concordate per assicurare il massimo valore di
visibilita aziendale sui materiali di comunicazione ancora in produzione al
momento dell'adesione.
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TRANSIZIONE ECOLOCICA E SVILUPPO ECONOMICO
RATING ESC - ENVIRONMENTAL. SOCIARLAND CORPPORATE COVVERNANCE

I Comune di Genova accoglie gli ambiziosi obiettivi definiti nellagenda globale per lo sviluppo ii 2030
sostenibile dalle Nazioni Unite per il 2030 e nei target del “Green Deal” europeo del 2050, declinati Q‘ ‘M

nella transizione. oyl ) ).

La realizzazione dei progetti di sponsorizzazione promossi dallEnte, a grande e piccola scala, Q\Q
aspirano ad affrontare le sfide ecologica aperte rispetto la piena sostenibilita per le prossime ‘

generazioni e una visione di futuro di prosperita condivisa. In particolare, I'adesione a questa
iniziativa “GENOVA, ORIZZONTI DI PARITA 2026” concorre a esprimere il rating ESG - Environmental,
Social and Corporate Governance in termini di:

PARITA
DI GENERE

@

- Obiettivo 5: Parita di genere - Promuovere la piena uguaglianza di genere, 'autonomia finanziaria e
Il contrasto a oghi forma di violenza e discriminazione.
- Obiettivo 10: Ridurre le disuguaglianze Abbattere le barriere economico-sociali per garantire pari 10 E:Eﬂ&ﬁiéf.m
opportunita e diritti fondamentali
- Obiettivo 11: Citta e comunita sostenibili - Rendere la citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, 4 el
duraturi e sostenibili. v

Il contributo delle aziende sponsor sara riconosciuto come un impegno concreto e concorrera al
raggiungimento degli obiettivi di sostenibilita aziendale loro assegnati, esprimendo il valore di un
unico grande traguardo: la sostenibilita per una Genova futura, a partire dalle opportunita di
Corporate Social Responsibility da realizzare insieme.
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REFERENTI

YURI PICCIONE

resp.le ufficio Benessere Organizzativo e Pari Opportunita
Direzione di Area Organizzazione, Servizi Culturali Ed Educativi
Comune di Genova

Mobile: +39 333 4904529

E-mail: ypiccione@comune.genova.it

FRANCESCA PONGILUPPI

Benessere Organizzativo e Pari Opportunita

Direzione di Area Organizzazione, Servizi Culturali Ed Educativi
Comune di Genova

Mobile: +39 333 4914134

E-mail: fpongiluppi@comune.genova.it

SILVIA MURELLI

Benessere Organizzativo e Pari Opportunita

Direzione di Area Organizzazione, Servizi Culturali Ed Educativi
Comune di Genova

Mobile: +39 331 2604041

E-mail: smurelli@comune.genova.it
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ORIANO PIANEZZA

resp.le Ufficio Relazioni con Aziende & Fundraising

Gabinetto del Sindaco - Comune di Genova

Mobile: +39 339 7987929

E-mail: opianezza@comune.genova.it
ufficiofundraising@comune.genova.it

PATRIZIA VIACAVA

Ufficio Relazioni con Aziende & Fundraising

Gabinetto del Sindaco - Comune di Genova

Mobile: +39 338 377 5399

E-mail: pviacava@comune.genova.it
ufficiofundraising@comune.genova.it
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